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Le Rapport Moral 2024 

Fréquentation et usagers 
En 2024, notre association a enregistré 1083 adhérents, chiffre toujours en hausse, ce qui représente  448 
foyers.  
De plus, 43 associations ont adhéré à notre structure, renforçant ainsi notre réseau d’acteurs locaux.  
Les véhicules de l'association ont parcouru 1 278 km, soutenant les activités des associations du territoire. 
Nous avons constaté une légère augmentation de la fréquentation des services enfance-jeunesse, notam-
ment pour la tranche d’âge 3-5 ans, confirmant une demande croissante dans ce domaine. 
La fréquentation de notre France Services a continué d’augmenter, avec 931 usagers en 2024.  

Équipes et Ressources Humaines 
L’estimation du bénévolat dans nos projets en 2024 est de 4,42 ETP (Equivalent Temps Plein).  
Concernant notre personnel salarié, nous comptons 24 embauches dont 11 permanents en CDI, ce qui 
correspond à   10,51 ETP. 
L’un des principaux défis de l’année a été la difficulté de recrutement dans le secteur enfance, qui a con-
duit à la fermeture temporaire de l’ALSH 3-11 pendant les vacances de janvier et février 2024. Cela a éga-
lement entraîné une réduction de nos capacités d'accueil pendant certaines journées des vacances d'été. 
Cependant, l’arrivée de nouveaux espaces à l’école maternelle de Beaufort a amélioré les conditions de 
travail de l’équipe d’animation. 

Activités culturelles et partenariats 
Malgré l’arrêt de la commission culture en raison de contraintes financières, l’association a poursuivi ses 
actions culturelles, notamment en collaboration avec des structures de l’agglomération Arlysère comme 
le Dôme Théâtre. 
Le FestiJeux, événement phare du territoire, a attiré entre 500 et 600 personnes en 2024. De plus, la Re-
vue Ensemble a proposé 2 numéros à ses lecteurs. 
Nous avons renouvelé de nombreux projets jeunesse en partenariat, et bien que nous ayons perdu l’accès 
au local jeunes à Beaufort, une solution temporaire nous a été proposée par le collège.  

Nouveautés et outils internes 
Une des innovations majeures en 2024 a été la mise en place d’un logiciel interne permettant une gestion 
optimisée des inscriptions et des informations concernant les usagers. La création de l’espace famille a 
également facilité l’accès des familles aux services d’accueil de loisirs, offrant ainsi une meilleure expé-
rience pour les parents et une gestion plus fluide des inscriptions. 

Objectifs pour 2025 
En 2025, notre priorité sera d’améliorer l’accueil au centre social en le rendant plus chaleureux et attentif 
aux besoins des usagers. Les outils mis en place en 2024 serviront de base pour renforcer la qualité de 
l’accueil et permettre une expérience encore plus fluide et conviviale. 
2025 sera également l’année du renouvellement de notre projet social, pour lequel les habitants du terri-
toire seront amenés à s’exprimer. 
L’année 2025 s’annonce ainsi pleine de perspectives pour enrichir nos services et répondre aux attentes 
croissantes des usagers. 
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L’AAB, c’est quoi? 

L’Association d’Animation du Beaufortain est un centre social :  

Un lieu d’initiatives, d’échanges et de rencontres portant haut les valeurs de dignité, solidarité, démo-

cratie dans un souci de développement durable.  

Inspiré des valeurs de l’éducation populaire, le centre social fait appel aux habitants pour réaliser des 

projets, écrire des articles pour la revue Ensemble, organiser des soirées d’information, de formation… 

Il prend en compte les demandes et initiatives des usagers et des habitants, et favorise la vie sociale et 

la vie associative.  

Il propose des activités ou des services à finalité sociale, éducative, culturelle ou de loisirs, ainsi que 

des actions spécifiques pour répondre aux problématiques sociales du territoire.  

Il favorise le développement des initiatives des usagers en mettant des moyens humains et logistiques 

à leur disposition. 

Un lieu d’accueil, d’écoute, d’émancipation citoyenne... 
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Hubert FAVRE, fondateur  

L’AAB, c’est des adhérents,  
des bénévoles, des salariés 

Pôle Administratif 

BOISSET Emmanuelle, directrice  

BONNEVIE Vanessa, secrétaire d’accueil, agente France 

Services 

BOULICAUT Pascale, secrétaire de rédaction, agente 

France Services 

Pôle logistique 

BOUHOURS Laurence, agente d’entretien  

Pôle Famille 

DA SILVA GOMES Lucas, animateur coordinateur, agent 

France Services 

Pôle Enfance - Jeunesse 

GONNET Alice, coordinatrice  

FELNER Léa, animatrice jeunesse  

BURNET FLAMBORET Pascaline, directrice ALSH rem-

placée par GONNET Alice en janvier et GATEPAILLE  

Charline à partir de septembre 

GASPARD Déborah et HAFEZ Laëtitia, animatrices 

ALSH remplacées par BERTHY Cyril et FLEURY Wendy 

PANIS Clément, stagiaire BPJEPS 

Autres membres 

BOCHET Claude 

CARPENTIER Jean-Pierre 

COMBAZ Bernard  

DURAND Hélène  

MARCHAND Sylvie 

MEILLEUR Carine 

Membres de droit 

BLANC-GONNET Mireille, représentante MSA  

DESMARETS Xavier, maire de Hauteluce 

FRISON ROCHE Christian, maire de Beaufort 

GAUDIN J-François, vice-président Arlysère 

HUGUET Emmanuel, maire de Villard/Doron 

MEUNIER Edouard, maire de Queige 

QUESNEL J-François, président CAF de la Savoie  

agissant en tant que représentant  

Exécutif collégial 

BRAISAZ Bernard JANQUIN Sandrine 

JEZEQUEL Adrien LESOZ Gwenaëlle  

WOJCIK François  

AG 2024  
=    

971 adhérents  
(400 foyers) 

 39 associations 

Ludothèque  

CARON Frédéric, animateur Ludothèque 

Ressourcerie 

CRETE Juliette, animatrice Ressourcerie, remplacée par 

PAILLERY Audrey à partir de novembre  
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L’AAB anime des actions dans la Vallée du Beaufortain 

L’AAB et son territoire 

Les écoles du territoire  

1 école par village pour un effectif total 
de 304 élèves entre la maternelle et le 
CM2 (3/10 ans) dont : 
• 77 enfants à Beaufort 
• 65 à Villard,  
• 52 à Hauteluce 
• 68 à Queige  
• 42 à Arêches. 
 

Le collège accueille 210 élèves. 

Le territoire du Beaufortain  

4 communes :  
Beaufort, Hauteluce, Queige et Villard/Doron. 
 

4 314 habitants permanents (INSEE 2017) dont : 
• 1 992 ménages (de 1 à 6 personnes peuvent composer 

le ménage).  

Le Beaufortain dispose de nombreux services pour la population locale, réunis pour la plupart au chef-

lieu de canton.  

110 associations existent et proposent des activités à la population. 

Cette vallée se situe dans la chaîne des Alpes, à proximité 

du Mont Blanc. Elle est entourée par le sommet du 

Grand Mont (2686 m), le sommet du Rognais (2995 m) et 

de nombreux sommets, pics, cols, aiguilles… 

Le Beaufortain bénéficie de trois domaines skiables : les 

Saisies, Arêches et le Joly/les Contamines.  
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L’AAB et ses partenaires 
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 France Services            P. 23 
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L’année 2024 s’illustre par une légère augmentation de la fréquentation du service enfance - jeunesse qui est bien 

identifié par les familles et répond à une demande croissante sur le territoire (surtout sur la tranche d’âge 3-5 ans). 

Du côté de l’enfance, les difficultés très importantes de recrutement soulignées en 2022 et 2023 ont perduré en 

2024, allant jusqu’à la fermeture de l’ALSH 3-11 sur les périodes des vacances de janvier et de février 2024, et nous 

poussant à réduire nos capacités d’accueil sur certaines journées des vacances d’été 2024. En avril, nous avons eu 

accès à de nouveaux espaces au sein de l’école maternelle de Beaufort qui a ont permis une amélioration considé-

rable des conditions de travail pour l’équipe d’animation. Côté jeunesse, de nombreux projets en partenariat ont 

été renouvelé en 2024. Nous avons perdu l’accès au local jeunes situé au-dessus de la salle des fêtes de Beaufort, 

le collège nous propose une solution temporaire. La santé a été mise à l’honneur cette année par les jeunes du 

Beaufortain qui ont notamment réalisés trois podcasts et un court-métrage. 

Le service Enfance-Jeunesse 

LE SERVICE ENFANCE 

NB : Nous sommes revenus à une capacité d’accueil de 16 places les mercredis en raison d’un turn-over trop impor-

tant au sein du service. 

* manque d’un personnel, nombre de places limitées sur certaines journées. 
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LES ACCUEILS  ENFANCE 3-11 ANS 

Le service Enfance-Jeunesse 
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Le service Enfance-Jeunesse 

Les difficultés de recrutement se sont encore accentuées en 2024. Les deux fermetures de l’ALSH sur les périodes 

consécutives de Noël 2023/2024 et de février 2024 ont mis en grande difficulté plusieurs familles du Beaufortain. 

Nous avons également dû limiter le nombre de places sur certaines journées des vacances d’été en raison du désis-

tement d’un personnel la veille de l’ouverture. 

Depuis avril 2024, nous avons obtenu de nouveaux accès à l’école maternelle de Beaufort ce qui nous a permis 

d’accueillir plus sereinement notre public (nouvelle salle de sieste et nouvelle salle d’activité) et d’améliorer les 

conditions de travail des équipes (moins de manutention, espace de pause, toilette séparée, etc.). 

Un important turn-over au niveau de l’équipe enfance nous a poussé à prendre des décisions pour maintenir une 

bonne qualité de service : suppression des navettes, retour à la capacité d’accueil de 16 enfants/jour pour les mer-

credis périscolaires et retour d’un programme d’activités sur toutes les périodes.  
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Le service Enfance-Jeunesse 

LE SERVICE JEUNESSE  

NB : Pas de chantier jeunes 

en 2024 car pas de propo-

sitions des communes / + 

de 8 jeunes étaient intéres-

sés; 

2 activités annulées par 

manque d’inscrits, 1 activi-

té annulée à cause la mé-

téo 
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Le service Enfance-Jeunesse 

* fermeture du local jeunes dans l’appartement au-dessus de la salle des fêtes de Beaufort sur directive de Monsieur 

Frionnet (DSDEN) 
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Le service Enfance-Jeunesse 

Le travail partenarial est de nouveau mis à l’honneur en 2024.  

Deux séjours sont organisés avec l’AQCV autour de deux nouvelles thématiques cette année : la pratique sportive 

(séjour Colo’Lanta) et le devoir de mémoire (séjour Strasbourg). Le partenariat avec le collège s’est poursuivi et 

renforcé avec l’accueil du “presque local jeunes” dans leurs murs. Cette solution temporaire nous est proposée à la 

suite de la perte du local au-dessus de la salle des fêtes de Beaufort. La recherche d’un lieu pérenne pour accueillir 

les jeunes du Beaufortain est une priorité pour l’année 2025 à venir.  

C’est dans ce lieu ressource que nous avons pu réaliser une expérimentation en santé, soutenue par le Départe-

ment, sur le premier trimestre 2024 : les jeunes ont réalisé trois interviews auprès de professionnels de santé issus 

de trois structures : Le Pélican, le Centre de Santé Sexuelle et le Point Écoute. Trois jeunes ont réalisé un court-

métrage “Mal dans ta peau”, sur la thématique du harcèlement scolaire et sur les réseaux. 

Ces jeunes ont également organisé une soirée de projection suivi d’un spectacle de théâtre forum pour les familles 

du Beaufortain. Ce projet, présenté au jury MSA dans le cadre de l’appel à projets “Mieux vivre en milieu rural”, 

leur a permis de gagner le deuxième prix du concours (2000€), qui va leur permettre de continuer à promouvoir la 

lutte contre le harcèlement, en s’appuyant sur leur production. Une projection est prévue pour 2025 à l’internat 

du collège. 

Après une rencontre avec Mr. Rabel, chargé du développement du réseau Information Jeunesse, nous entamons 

en fin d’année un travail de réflexion autour d’une éventuelle labellisation de notre structure, qui propose déjà de 

nombreuses actions d’information, d’accompagnement et de formation, pour les jeunes du Beaufortain.  

Deux objectifs se dessinent alors pour notre service : aller vers le public 16-25 ans et trouver un lieu pérenne d’ac-

cueil des jeunes sur le territoire afin de poursuivre et développer nos missions.  

D’après nos constats auprès des jeunes et de nos partenaires, nous remarquons que ce public semble avoir besoin 

d’une meilleure prise en compte de leurs besoins, et de plus de reconnaissance dans la vie publique. Le développe-

ment de la citoyenneté faisant parti des valeurs et intentions pédagogiques que nous portons à l’AAB, nous envisa-

geons d’en faire un axe majeur de notre prochain Projet Social, qui sera renouvelé en 2025.  

Une première étape s’annonce pour le début d’année 2025 : l’organisation d’une réunion publique qui vise à réu-

nir l’ensemble des élu·es, des professionnel·les, des partenaires, des parents et enfants du territoire, dans un es-

pace de dialogue et de réflexion autour des grandes thématiques qui concernent les jeunes (mobilité, sécurité, 

avenir, santé, numérique, loisirs, accès à l’emploi, etc.).  

En effet, cette grande concertation nous donnera l’occasion de croiser les constats des différents acteurs et de 

faire émerger des enjeux communs. Ce travail diagnostique nous permettra d’adapter nos actions afin de répondre 

au mieux aux besoins des jeunes et de leurs familles.  
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Le Service Enfance-Jeunesse 

16 personnes différentes ont travaillé au sein du 
service enfance-jeunesse durant l’année 2024. 
 

175 individus venant de 137 familles différentes 
ont fréquenté le service enfance- jeunesse du-
rant l’année 2024. 
 

Estimation temps bénévolat – Service Enfance 
Jeunesse 2024 : 
Membres bénévoles du conseil d’administration 
AAB : Hélène DURAND et Sandrine JANQUIN. 
Heures de présence en 2024 en commission, réu-
nions et comité de pilotage : 23 h 
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 France Services 

A disposition sur place : 
Un espace de confidentialité, un espace numérique, 2 agents en permanence 
pour répondre aux demandes mais la prise de rendez-vous est préconisée. 

Lundi et  jeudi  

 9h00/12h00 - 13h30/16h00 

Mardi sur rendez-vous  

9h00/12h 00 - 13h30/16h00 

Mercredi et vendredi  

9h00/12h00 

L’objectif principal des France Services est  de proposer une offre de services 
au public, au plus près des usagers. Dans chaque France Services il est pos-
sible de solliciter onze services de l’Etat ou partenaire de l’Etat suivants : 
• France Titres 
• La Direction Générale de Finances Publiques 
• L’assurance retraite 
• L’assurance maladie CPAM 
• La Caisse nationale des Allocations Familiales 
• La Mutualité Sociale Agricole 
• France Travail 
• La Poste 
• France Rénov’ 
• Chèque énergie 
• Point-Justice 

227 jours d’ouverture en 2024 

FRANCE SERVICES EN QUELQUES CHIFFRES 

3 Agents France Services 
Nos 3 Agents France Services ont réalisé des accompagnement auprès de 11 partenaires en 2024, contre 9 en 
2023. 
En 2024, ce sont 371 accompagnements qui ont été réalisés auprès de nos usagers. Soit une hausse de 52%. 
Suite à l’audit réalisé en fin d’année 2024, La France Services de Beaufort à reçu un avis très favorable. 

Top 3 des demandes France Services pour 2024    
• Assurance retraite CARSAT/ Retraite personnelle, 
• Ministère de l’intérieur/ANTS - Demandes liées au permis de conduire., 
• DGFIP (Direction Générale des Finances Publiques) – Demandes concernant les impôts. 
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 France Services 

Damien FRANCART, conseiller numérique du territoire, intervient à 
l’AAB les : 

mardi et mercredi  
8h30 - 12h00 / 13h30 - 17h00  

Il accompagne les usagers dans la découverte de l’outil numérique. 
En 2024 : 

• 19 ateliers réalisés pour 34 participants au total.  
• 139 accompagnements individuels  

CONSEILLER NUMERIQUE 

Une permanence par mois à l’AAB sur rendez-vous uniquement 

de 9h00 à 16h00 

Les Agents France Services tiennent un carnet de rendez-vous pour le conciliateur et mettent 

à disposition les documents CERFA nécessaires pour le rendez-vous.  

Ils sont en capacité d’aider les usagers à remplir le CERFA. 

En 2024 : 33 rendez-vous. 

CONCILIATION JUDICIAIRE 

ASDER/ Association Savoyarde pour le Développement des Energies Renouvelables  

Une permanence par mois se tient à l’AAB, de 9h00 à 13h00 sur rendez-vous uniquement. 
Les usagers prennent directement leur rendez-vous avec l’ASDER par téléphone.  
Les agents France Services sont en capacité de communiquer le numéro pour la prise de rendez-vous et d’infor-
mer les jours et horaires des permanences. L’ASDER propose un rendez-vous à domicile selon le projet de l’usa-
ger. 
 

En 2024 : 14 rendez-vous ont été effectués dans nos locaux 

PHOTOMATON 

Le photomaton est en place depuis avril 2023, il répond à un réel besoin de la population 
beaufortaine. Les photos disponibles sont certifiées pour : 

• La carte d’identité/le passeport, 
• Le titre de séjour/le permis de conduire avec la e-photo, 
• Toute autre photo moins officielle comme pour la carte vitale, carte de bus ou pour 

des loisirs. 
 

En 2024 : 374 usagers ont eu recourt au photomaton. 

En 2024, ce sont 931 usagers qui ont franchi les portes de la France Services de Beaufort. 
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 France Services 

LE POINT RELAIS CAF 

Lieu de proximité, le point relais CAF est un espace numérique aménagé 

au sein de nos locaux, il met à disposition des usagers un ordinateur pour 

effectuer des démarches en ligne, avec l’accompagnement d’un salarié 

référent si nécessaire. 

Les avantages du point CAF  

• Facilite l'accès aux droits et aux services, 

• Permet d'accéder aux sites internet, 

• Offre un accompagnement, si besoin, dans l'utilisation des services 

et propose une aide à la navigation sur le site de la CAF, pour trouver 

les informations relatives à un dossier, pour réaliser des simulations 

de droits ou des télé-procédures. 

  Jan Fév Mar Avr Mai Juin Juil Aoû Sep Oct Nov Déc TOTAL 
Nombre de personnes 
renseignées sans  
recours au Caf.fr 0 0 0 1 1 0 2 1 0 0 0 1 6 
Nombre de personnes 
accompagnées sur le 
Caf.fr 2 0 0 2 3 0 1 0 1 1 0 0 10 
Nombre de personnes 
en autonomie sur le 
Caf.fr              

TOTAL 2 0 0 3 4 0 3 1 1 1 0 1 16 
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L’Association d’Animation du Beaufortain est un lieu de rencontre, d’échange et 
d’animation. Nous avons pour objectif de : 

• Renforcer les liens sociaux,   
• Proposer des animations adaptées au territoire,  
• Faire participer les usagers,  
• Etre à l’écoute de notre public afin de créer ensemble les animations qui 

plaisent aux Beaufortains.   
 

Accueil Centre Social 

HORAIRES D’OUVERTURE 

Lundi à jeudi :  

8h15/12h - 13h30/17h30 
 Vendredi :   
8h15 /12h 

UN LIEU DE PROXIMITE, FAMILIAL ET INTERGENERATIONNEL 

NOUVEAUTE 2024 : LE LOGICIEL AAB 

Un vrai outil d’organisation 
Logiciel AAB : créé en 2023, il a été conçu pour centraliser l’ensemble des informations concernant nos adhérents 
dans un dossier unique, accessible à tous les salariés de façon sécurisée. Chaque salarié dispose d’un accès avec des 
codes confidentiels propres à chacun. 
La nouveauté : l’objectif était de permettre la gestion des inscriptions aux activités proposées par l’AAB, objectif 
atteint en septembre 2024 : dès la rentré, nous avons pu utiliser le logiciel pour inscrire nos adhérents aux activités 
de leur choix et enregistrer leurs règlements. 
Tous les salariés ont accès à cet outil en temps réel, ce qui leur permet de créer une activité si nécessaire. A partir 
de là, le travail à l’accueil est plus fluide : en consultant régulièrement le logiciel pour voir si de nouvelles activités 
ont été créés, en comprendre les spécificités, et de là, procéder à l’inscription de nos adhérents, associer leur règle-
ment directement sur le logiciel. Cela permet d’assurer un meilleur suivi comptable mais aussi d’optimiser l’organi-
sation entre animateurs et secrétaire d’accueil, rendant cet outil plus pratique et professionnel. 

Interface du logiciel AAB 
L’interface de notre logiciel AAB affiche la liste des activités proposées. D’un simple clic, il est possible de naviguer 
vers la liste des adhérents ainsi que vers d’autres fonctionnalités essentielles au fonctionnement de la structure. 
Le logiciel dispose d’une barre de recherche permettant de retrouver facilement un adhérent ou une activité. 
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Accueil Centre Social 

Les inscriptions ALSH sur papier devenaient de plus en plus complexes et source d’erreurs.  
Pour mieux comprendre : un enfant peut avoir trois modes d’accueil sur une seule journée. En période de forte 
affluence, notamment pendant les vacances, nous accueillons jusqu’à 40 enfants par jour. En 2023, ce sont 174 
enfants âgés de 3 à 11 ans qui ont été pris en charge au centre. 
En optant pour une plateforme d’inscription, notre objectif était de responsabiliser les parents en leur permettant 
de gérer directement les inscriptions et annulations de leurs enfants. Tout en réduisant la quantité de papiers, sou-
vent brouillons et illisibles face aux nombreuses modifications. Cette solution permet également de rendre la pro-
cédure plus claire pour la secrétaire d’accueil et plus officielle : en effet, si un document obligatoire manque au 
dossier, le logiciel bloque l’inscription. 
Ainsi, nous minimisons les risques d’erreur et avons la garantie que lorsqu’un enfant est inscrit, son dossier est 
complet et conforme aux exigences d’accueil. 
 
Nous avons profité des vacances de Noël 2023-2024 pour mettre en place la plateforme Espace Famille.  
Il a fallu programmer la plateforme en respectant le mode d’inscription déjà connu des parents, reprendre tous les 
dossiers en cours pour les enregistrer sur l’Espace Famille et reporter les inscriptions des mercredis jusqu’à juin 
2024 afin que, dès l’ouverture des accès aux parents, les pointages soient effectués, leur facilitant ainsi la prise en 
main de ce nouvel outil. 
La secrétaire d’accueil s’est rendue disponible pour expliquer le fonctionnement de l’Espace Famille. Cependant, 
nous avons été peu sollicités car l’outil est intuitif et facile à utiliser. Les retours ont été très positifs, avec une 
bonne compréhension et une réelle volonté des parents d’être acteurs des inscriptions. Accessible en ligne 24h/24, 
cette plateforme s’avère pratique pour la plupart des familles qui peuvent gérer l’accueil de leurs enfants à tout 
moment de la semaine. 
 
Le véritable test a eu lieu lors des inscriptions pour les vacances de février 2024, où nous avons laissé entière-
ment la main aux parents. Aucun bug n’a été signalé et toutes les familles ont pu inscrire leurs enfants en temps et 
en heure. Depuis la mise en place, nous constatons une diminution des appels lors des premiers jours d’inscription, 
les parents gérant très bien leurs démarches. De plus, les conflits à l’accueil ont clairement diminué, car en suivant 
la procédure, il n’y a plus de raison qu’un enfant ne soit pas inscrit correctement. Les erreurs d’inscription ont tota-
lement disparu. 
 
Notre plus grande attente concernait la période d’inscription aux vacances d’été, qui représente un volume im-
portant de dossiers et de demandes. Le bilan est extrêmement positif. L’Espace Famille s’impose comme une véri-
table marque de professionnalisme pour notre structure : la procédure est bien détaillée et la secrétaire d’accueil 
reste attentive aux nouveaux usagers du centre de loisirs pour leur expliquer le fonctionnement de l’outil. 
Les retours sont positifs et encourageants, confirmant que cette transition était une véritable nécessité. 

INSCRIPTIONS  ALSH 3/11 ANS VIA L’ESPACE FAMILLE 

Vacances d’été 2024 
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Accueil Centre Social 

Sur la page d'accueil, les utilisateurs ont accès à plusieurs fonctionnalités essentielles : 

• Une messagerie permettant une communication directe avec la secrétaire d'accueil, 

• Un fil d’actualité mis à jour en temps réel pour informer les parents des actualités et informations pratiques, 

• L'accès aux factures (soldées et non soldées) ainsi qu’aux documents nécessaires pour la constitution du dos-
sier ALSH. 

De plus, chaque utilisateur peut accéder à : 

• La section "Entourage familial", où sont répertoriées les personnes autorisées à récupérer l’enfant ou à être 
contactées en cas de besoin. 

Les informations personnelles de l’enfant peuvent être modifiées en temps réel par les parents, nous permettant 
ainsi d’être informés immédiatement des mises à jour. 
Enfin, les parents ont la possibilité d'inscrire leur enfant aux activités proposées par l'AAB en fonction du planning 
disponible. Par exemple, il est possible de s'inscrire à l’activité ALSH Mercredi 2024/2025 et à l’activité ALSH Hiver 
2025 (voir capture d’écran ci-dessus).  
 

Ci-dessous, vous pouvez voir un exemple de tableau de réservation, ici appliqué à l’activité ALSH Mercredi 
2024/2025. Une légende, située en haut à gauche de la page, permet de comprendre facilement les différents sym-
boles utilisés. De plus, la secrétaire reste bien sûr disponible pour toute explication supplémentaire. 

PRESENTATION DU SITE 
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Accueil Centre Social 

Offre exceptionnelle pour la fin d’année 2024, un forfait saison accessible aux jeune du Beaufortain 
Pour cette fin d’année 2024, l’AAB, en partenariat avec la SPL Domaine Skiable des Saisies, a proposé une offre : 
Forfait saison 2024/2025 Espace Diamant à seulement 200€ pour les jeunes de moins de 18 ans.  
Cette offre était accessible sous certaines conditions : 

• Etre adhérent à notre association, 
• Fournir un justificatif de domicile attestant d’une résidence dans l’une des quatre communes du Beaufortain. 
 

Nous souhaitons pérenniser ce partenariat qui a permis à des familles d’obtenir un forfait saison à moindre coût 
pour leurs enfants. A travers cette action, nous affirmons les valeurs portées par le centre social : développer des 
partenariats solides pour que nos usagers puissent bénéficier d’avantages concrets, de continuer à accompagner les 
familles du territoire dans l’accès aux loisirs. 

En 2024, ce sont 10 enfants qui ont bénéficié du forfait Espace Diamant 2024/2025 (9 familles). 

PARTENARIAT SPL 

NOS ADHERENTS EN 2024 

Formule 1 (prix libre) : 74 foyers 

Formule 2 (adhérents à la ludothèque) : 176 foyers 

Formule 3 (+ abonnement à la revue Ensemble, 2 numéros) : 116 foyers 

Formule 4 (+ réduction de 5% à la ressourcerie) : 82 foyers 

En 2024, ce sont 1 083 usagers qui ont adhéré à l’AAB (448 foyers). 
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Projets et animations 

 Animation globale  

 Actions à destination des seniors       P. 33 

 Partenariats            P. 35 

 Animations tous publics         P. 35 

 Activités en famille          P. 37 

 Sorties             P. 37 

 Citoyenneté et solidarité         P. 39 

 Développement durable         P. 40 

 Soutien à la vie associative du territoire     P. 41 

 

 Culture              P. 43 

 Revue Ensemble            P. 47 

 Ludothèque             P. 53 

 La Ressourcerie            P. 61 
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Animation globale 

ACTIONS A DESTINATION DES SENIORS 

Objectifs : 

• Soutenir et accompagner le vieillissement, 

• Créer et maintenir du lien social, 

• Favoriser les actions intergénérationnelles, 

• Développer l’accès à la culture, 

• Rompre l’isolement, 

• Favoriser l’autonomie des seniors. 

Le public senior est de plus en plus présent au sein de notre Centre 
Social, devenu au fil des ans comme un lieu incontournable pour 
l’accueil et les activités, que ce soit pour du loisir ou pour des ac-
tions de prévention. Les groupes réguliers ont, avec le temps, ga-
gné en autonomie, ils connaissent les lieux et se les ont appropriés. 
Les différents acteurs du Bien Vieillir, institutions, les municipalités 
ou les services de la communauté d’agglomération, nous ont éga-
lement identifiés comme ressource sur le territoire pour les accom-
pagner dans leur politique en faveurs du Bien Vieillir. 

Sortie 
Nous avons proposé une soirée au bowling d’Albertville. Pour certains c’était une pre-

mière. La soirée s’est poursuivie avec un repas. 

25 personnes 

Ateliers cuisine   
Réalisation d’une recette et dégustation du repas tous ensemble, animé par 

des bénévoles; ces rendez-vous mensuels sont très appréciés du public.  

10 ateliers, 15 personnes 

 

Nous avons également organisé deux ateliers de pâtisseries anglaises, ani-

més par notre professeur d’anglais bénévole. Occasion pour les participants 

de tous âges de découvrir les spécialités britanniques et de déguster diffé-

rents types de thés. 

2 ateliers, 23 personnes 

Rencontres santé  
Animée par Christine Stievenard Gin-

ger, nutri-thérapeute, une rencontre a 

eu lieu pour aborder les toxines et poi-

sons dans notre alimentation. 

1 rencontre, 7 personnes  

Ateliers mémoire 
Dans une démarche de prévention, nous avons organisé un cycle de 4 séances d’activités pour 

stimuler la mémoire avec des séries d’exercices pour tester sa mémoire et limiter les risques de 

trouble mnésiques. 
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Animation globale 

Ateliers bien-être  
Nous avons proposé des ateliers autour du soin et du bien-être avec l’utilisation des huiles essentielles et la réalisa-

tion de cosmétiques naturels.  

2 ateliers, 10 personnes/atelier 

Gym douce  
Animées par Caroline, ce sont 3 séances de gym douce qui ont lieu 

chaque semaine pour proposer une activité physique plus douce, 

adaptée aux seniors. 

Une trentaine de semaines d’activité/an, 60 personnes 

Activité Physique Adaptée  
Partant du constat qu’il n’y avait pas de proposition d’activité physique pour 

les personnes souffrant de pathologie et ne pouvant pas suivre les séances 

de gym douce, au printemps 2023 nous avons ouvert une séance spécifique 

d’une heure par semaine, encadrée par une animatrice diplômée. En sep-

tembre, nous avons dû dédoubler le groupe et programmer une heure sup-

plémentaire pour satisfaire la demande. 

Formation aux Premiers Secours 
Nous proposons chaque année une formation aux premiers secours, 

encadrée par un formateur profession-

nel. 

1 formation, 10 inscrits 

Conférence rencontre 
A l’initiative d’habitants, nous avons organisé une rencontre avec Bernard DEMELIN, auteur du livre « Le numé-

rique, mode d’emploi pour les seniors ». 

5 personnes 
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Animation globale 

PARTENARIATS 

ANIMATIONS TOUT PUBLIC  

Objectifs : 

• Créer et maintenir du lien social, 

• Faciliter l’accès aux loisirs, 

• Développer l’accès à la culture, 

• Répondre à l’envie d’agir des habitants. 

Pour répondre à des 

demandes d’habitants 

ou à l’envie d’habitants 

de proposer des ren-

contres régulières. 

Prévention routière 

Mise en place en partenariat avec l’organisme « Atout prévention ». Au programme : réflexion sur sa propre mobili-

té, remise à niveau du code de la route et conduite accompagnée par un moniteur d’auto-école. 

10 personnes 

« Seniors et alors ? »  

Participation et implication dans cette journée organisée à Saint-Pierre-d’Albigny par le Département de la Savoie. 

Nous avions également un rôle d’intervenant avec un espace jeu animé par notre ludothécaire. 

41 personnes 

Concert du groupe traditionnel « Les Citharins »  

Organisation en partenariat avec l’EHPAD de Beaufort et l’association Sagesse des Alpages. Pour cette manifesta-

tion, nous avons fait appel à des élèves en formation aide à la personne du lycée professionnel de Faverges. 

110 personnes, 40 résidents de l’EHPAD, 8 élèves 

Projet d’habitat inclusif 

Durant l’année 2024, nous nous sommes associés à la MSA et aux communes du territoire pour travailler sur un 

projet d’habitat inclusif à destination des seniors qui devrait voir le jour en 2026 à Beaufort. 

Cours de langues   

Grâce à l’implication bénévole de Joëlle et Katherine, nous proposons depuis plusieurs années déjà, des cours d’Ita-

lien et d’Anglais. Ces derniers se déroulent une fois par semaine, et des groupes de niveaux sont faits pour que 

chacun puisse progresser. 

Italien : 19 personnes réparties sur 2 niveaux. 

Anglais : 42 personnes réparties en 3 niveaux, dont 1 cours pour les enfants. 

Cours de Dessin  

Une fois par semaine, Gerardo, professeur de dessin, accompagne un groupe d’enfants et d’adultes pour acquérir 

les bases du dessin.  

17 jeunes et 14 adultes, répartis sur 4 créneaux. 

Spectacles 

Organisation de déplacements pour se rendre aux spectacles du Dôme Théâtre. Nous mettons 1 minibus et un 

chauffeur bénévole à disposition pour assurer le covoiturage. 

8 spectacles/ 61 personnes  
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Animation globale 

Concert 

En partenariat avec l’Office de Tourisme d’Arêches Beaufort, nous avons organi-

sé durant la saison d’hiver un concert du groupe « Le Bonk » dans la salle de la 

Chaudanne. Malgré un public clairsemé, l’ambiance était au rendez-vous. 

50 personnes 

Relaxation et détente en musique 

En lien avec 3 praticiennes, nous avons proposé 3 temps de détente et de relaxation en musique. Accompagnés par 

une harpe ou un bol tibétain, les participants ont pu lâcher prise le temps d’une parenthèse musicale. 

3 séances, 35 personnes 

Couture et tricot  

Tous les mardis après-midi, l’AAB se change en atelier de confection. Ouverts à tous, ces rendez-vous sont l’occa-

sion de demander des conseils, de faire des projets en commun, ou simplement de papoter. 

6 à 8 personnes/semaine 

Expositions  

Dans le cadre du 80ème anniversaire du parachutage des Saisies, nous avons accueilli durant un mois, l’exposition 

« Femmes et Hommes dans la Résistance en Savoie », réalisée par des élèves de l’Université Savoie Mont-Blanc et 

en partenariat avec l’Office National des Combattant et Victimes de Guerre. 

Projection  

Le cinéaste Claude Marcellin est venu à Beaufort pour projeter des films de sa réalisation, illustrant ses voyages à 

travers le monde, l’histoire du Beaufortain et ses figures. 

1 séances, 60 personnes 

Sorties ciné 

Organisation d’un déplacement au cinéma à Albertville ou Ugine, en partenariat avec Les Amis du Cinéma, à raison 

d’une fois par mois depuis septembre 2024. Nous mettons un minibus à disposition ainsi qu’un bénévole pour con-

duire. 

10 sorties/100 personnes 

Ciné-goûter 

En partenariat avec l’Office de Tourisme d’Arêches-Beaufort, nous avons proposé un ciné-gouter au cinéma de la 

Chaudanne. Pour l’occasion, des résidents de l’EHPAD ont fait le déplacement à bord d’un de nos minibus. 

20 personnes 

Conférence 

En partenariat avec la Maison de l’Europe d’Albertville et de la Savoie, une conférence a été proposée à Beaufort 

pour expliquer les rouages de l’Europe en prévision des élections européennes. 

20 personnes 

Estivales de Savoie 

En partenariat avec le Département qui organisait le transport, et en lien avec les CS d’Albertville et Ugine,  nous 

avons proposé des places et un accompagnateur pour assister au concert des Estivales de Savoie, au Château des 

Ducs de Savoie à Chambéry. 

17 personnes 
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Animation globale 

ACTIVITES EN FAMILLE 

Objectifs : 

• Renforcer les liens parents–enfants, 

• Renforcer les liens intra et inter-familiaux, 

• Soutenir les parents dans leur rôle. 

Le cœur d’un centre social est le soutien à 

la parentalité, cela passe par différentes 

actions comme de l’animation de temps 

dédiés, mais également par l’organisation 

de sorties ou la mise à disposition de res-

sources pour les parents.  

Séjour en famille 

En juillet, nous sommes partis avec 6 familles à Parthenay, pour un séjour d’une semaine en 

mobil-home. Au programme : Futuroscope, Puy du Fou, Festival International du jeu, La Ro-

chelle.  

Ce séjour a permis à des familles monoparentales ou d’agriculteurs de partir en vacances 

sans avoir la lourdeur de l’organisation et de pouvoir se laisser porter.  

6 familles dont 2 familles monoparentales, 2 familles d’agriculteurs. 

Atelier vannerie 

Nous avons proposé des ateliers men-

suels, animés par Agathe, où familles et 

seniors ont pu réaliser un objet en osier.  

7 ateliers, 46 personnes. 

Objectifs : 

• Créer et maintenir du lien social. 

• Faciliter l’accès aux loisirs. 

• Développer l’accès à la culture 

SORTIES ET SEJOURS 

Sur proposition d’habitants ou en fonction de l’actualité ou des 

événements, nous proposons des sorties, qui s’adressent à tous, 

bien que certaines propositions soient plus à destination des fa-

milles ou des seniors, nous constatons que ces différents publics 

se mélangent de plus en plus lors de nos déplacements. 

Visite des vignobles de Savoie 

Découverte du musée de la vigne et du vin à Montmélian avant un 

repas copieux à la ferme de Ramée, puis une balade digestive dans 

le vignoble guidée par une guide du patrimoine. Au retour? nous 

avons fait une halte chez notre partenaire, la cave coopérative de 

Cruet, pour une dégustation et quelques emplettes. 

20 personnes 

Direction la Maurienne 

À l’occasion de la manifestation « La rencontre des gens de l’Alpe » et sur proposition d’une bénévole, nous avons 

organisé cette sortie en direction de Bessans pour une journée sur le thème des musiques et danses alpines, aussi 

bien françaises qu’italiennes ou suisses. 

9 personnes 
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Animation globale 

Aix-Les-Bains 

À l’occasion de la manifestation « Festi’âge », nous avons organisé une sortie ouverte à tous pour nous rendre à 

cette rencontre riche en ateliers et animations. La ludothèque de l’AAB était également mobilisée pour intervenir 

durant cette journée. 

4 personnes 

Sur les traces du débarquement  

En cette année d’anniversaire des 80 ans du parachutage des saisies et du débarquement de Normandie, nous 

avons souhaité proposer un séjour de 6 jours sur les traces du débarquement.  

Au programme : plages du débarquement, cimetière américain, musées, et pour un peu de légèreté, visite d’une 

exploitation cidricole, conseillés et accueillis par la MSA qui a soutenu financièrement ce séjour. 

33 personnes 

Turin 

À l’occasion de fêtes de Noël, nous 

avons proposé une sortie au mar-

ché de Noël de Turin. Pour cette 

journée, les participants ont pu 

découvrir la ville à leur rythme et 

finaliser leurs achats de Noël. 

48 personnes 
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Animation globale 

Grand Bivouac 

À l’occasion du Grand Bivouac, nous avons proposé l’organisation de covoiture et des réservations de places pour 

se rendre sur 3 animations du Grand Bivouac à Albertville. 

18 personnes 

PARTENARIATS 

Le Grand Parachutage 

A l’occasion du 80e anniversaire du Parachutage des Saisies, nous nous sommes mobilisés pour soutenir les mani-

festions organisées. Nous avons organisé du covoiturage avec nos véhicules pour nous rendre sur les lieux des 

différentes cérémonies et animations. L’accueil de loisirs s’est également impliqué en répétant des chants avec les 

enfants pour qu’ils puissent s’associer à la chorale lors de la cérémonie officielle du 1er août.  

Nous consacrons également un numéro spécial de notre revue « Ensemble » au parachutage et plus largement à la 

résistance locale, avec pour objectif de transmettre la mémoire de cette période qui marque encore aujourd’hui le 

territoire, et de rendre hommage au femmes et hommes qui ont fait le choix de défendre la liberté. 

Vercors 

À la suite de la sortie du dossier de « Ensemble » sur le loup et dans le cadre de l’anniversaire célébrant de la Libé-

ration, nous avons proposé un séjour de 2 jours dans le Vercors. Au programme, découverte de la forêt sur les 

traces du loup avec un guide local et visite des musée et mémorial de la Résistance. Ce séjour n’a pas réuni un 

nombre suffisant de participants pour avoir lieu. En question la période ou le mode d’accueil choisi (nuitée en dor-

toir) ne correspondant pas avec le public ciblé. 

LA SORTIE QUI N’A PAS EU LIEU CETTE ANNEE 

CITOYENNETE ET SOLIDARITE 

Objectifs :  

• Soutenir les initiatives citoyennes non partisanes, 

• Faciliter la compréhension de sujets de société, 

• Donner aux citoyens les moyens d’agir. 

L’engament citoyen et la solidarité sont des valeurs du 

Centre Social, nous accompagnons les initiatives des habi-

tants dans ce sens-là, en ayant toujours pour point de vigi-

lance la neutralité de nos interventions.  

Collecte de Noël  

En partenariat avec le Secours Populaire d’Albertville 

et la MSA, nous avons organisé une collecte pour 

Noël. Durant un mois, les habitants ont pu déposer, 

à l’accueil de l’AAB, jouets, denrées, vêtements… qui 

ont ensuite été remis à l’antenne albertvilloise du 

Secours Populaire. 
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Animation globale 

Commerce équitable  

C’est en partenariat avec Artisans du Monde, que nous proposons des ventes de produits issus du commerce équi-

table, plusieurs fois par an, dont 2 grosses ventes à Queige et Beaufort, lors du Festival des solidarités et une vente 

au printemps sur le marché de Beaufort. 

Jardin partagé  

Depuis plusieurs années, nous proposons aux familles un espace de jardin partagé à Beaufort, sur un terrain mis à 

disposition par la commune, sur le site de La Cayère.  

Cette année est marquée par une saison interrompue en septembre du fait du début des travaux de rénovation de 

la ferme de la Cayère. 

4 familles 

DEVELOPPEMENT DURABLE 

Festival de la biodiversité  

C’était la 4e édition de cette manifestation, initiée en 2021 par 

2 bénévoles, réunissant un grand nombre d’associations et d’ac-

teurs institutionnels qui œuvrent en faveur de la biodiversité. 

Cette année, et par expérience, nous avons fait le choix d’orga-

niser cette manifestation sur une seule journée. Les visiteurs 

ont pu faire des sorties sur le terrain, accompagnés par des pro-

fessionnels, ou assister à des conférences sur différentes thé-

matiques autour de la biodiversité.  

Nous avons également intégré à cette journée et sur le même 

site le Festi’jeux, attirant un public plus familial. 

400 personnes 

En partenariat  

 

Dans le cadre du mois du film documentaire et du Festival des 

solidarités, nous avons organisé en partenariat avec le réseau des 

bibliothèque et médiathèque du Beaufortain, la projection du film 

documentaire « Trainée de poudre » traitant des lobbyings du lait 

en poudre entre l’Europe et l’Afrique. La projection était suivie 

d’un échange animé par CCFD Terre Solidaire. 

30 personnes 

 

En lien avec l’Agence Alpine des territoires (AGATE), nous avons 

porté un diagnostic auprès des habitant du Beaufortain sur leur 

représentation de la biodiversité dans le Beaufortain. Les habitants 

étaient invités à exprimer leur coup de cœur ou leur coup de 

gueule via un message, une photo, un dessin … Nous avons égale-

ment entrepris ce travail avec les enfants de l’accueil de loisirs.  
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Animation globale 

SOUTIEN A LA VIE ASSOCIATIVE DU TERRITOIRE 

Objectifs : 

• Soutenir les associations du territoire, 

• Fournir un appui technique et matériel aux associations du territoire, 

• Offrir aux associations du territoire un lieu ressource. 

Le territoire compte une centaine d’associations, dont 34 sont adhérentes à l’AAB. Cette adhésion leur donne l’accès 
au prêt de matériel et à l’accompagnement de l’AAB. Pour les associations du territoire, nous sommes un acteur 
essentiel pour faciliter la gestion et la vie de leur association. De plus en plus, les associations se tournent vers nous 
pour les accompagner ou pour les orienter. 

Mise à disposition d’une salle 

Notre salle d’activités est mise à disposition des associations pour leurs activités régulières (yoga, Tai Chi, cho-
rale…). Mais également pour leurs réunions où rencontres entre adhérents. 
 
Mise à disposition de matériel 

Nous mettons à disposition du matériel en notre possession pour éviter aux associations d’avoir à investir dans du 
matériel dont l’utilité se résume à une ou deux fois par an (sono, vidéoprojecteur, grilles d’expositions, barnum, 
crêpières professionnelles, friteuses professionnelles, percolateur...).  
Nous mettons également à disposition des associations, nos deux minibus pour faciliter leurs déplacements collec-
tifs en dehors du territoire. 
 
Accompagnement 

Certaines associations n’ont pas les moyens techniques pour créer leur communication, ou simplement pour la ré-
daction de courrier. Nous les accompagnons pour ces tâches, mais également pour faciliter leurs démarches avec 
les institutions. Leur adhésion à l’AAB donne également la possibilité d’imprimer leurs documents sur notre photo-
copieur. 
Nous pouvons également être sollicités par des associations en difficultés (manque d’adhérents, bureau non-
complet…) pour trouver ensemble des solutions et leur fournir un accompagnement jusqu’à ce que la situation 
évolue. 
Exemples : communication de la Fête de la Pomme, accompagnement à la création de l’association « Sagesse des 

Alpages » … 

 

Site internet 

Sur notre site internet, les associations adhérentes peuvent bénéficier d’un espace qui leur est dédié, pouvant ainsi 
annoncer leurs événements, qui apparaissent ensuite sur la page d’accueil de notre site, mais également mettre en 
ligne toutes les informations et documents pouvant être utiles. 
 
Organisation du Forum des associations  

Nous organisons depuis maintenant plusieurs années, au début 
du mois de septembre, le Forum des associations. Il est à pré-
sent bien identifié par les associations du territoire, elles sont 
plus d’une vingtaine à venir présenter leurs activités et prendre 
leurs inscriptions pour l’année.  
Ce temps fort est maintenant attendu par les associations mais 
également par les habitants qui viennent nombreux le temps 
de cette matinée. 
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Culture 

Si la commission culture s’est arrêtée faute de moyens financiers pour lui permettre de perdurer, l’AAB a continué 

à mener des actions en lien avec des structures de l’agglomération Arlysère par souci de faire vivre des partena-

riats établis et de maintenir un minimum de propositions culturelles sur le territoire. Au cours de l’année 2024, les 

propositions ont été bien accueillies par le public et les rendez-vous se sont inscrits dans l’agenda des activités 

comme dans celui des habitants. 

SORTIES SPECTACLES 
A la suite de la présentation de saison, une série de spectacles ont été choisis, à raison d’un par mois, dans des dis-
ciplines et des styles différents pour faire l’objet de sorties théâtre au Dôme à Albertville. L’équipe du Dôme joue le 
jeu en réservant une dizaine de places par représentation et en offrant une gratuité à l’accompagnatrice. L’AAB met 
à disposition un véhicule et une organisation pour faciliter le déplacement, avec un minimum requis de 5 personnes 
inscrites. 
Mardi 30 janvier : « O que importa e o camino »  
1 personne (covoiturage annulé) 
Jeudi 15 février « The very big experimental Toubifri Orchestra » 
8 personnes 
Lundi 19 février « Sens dessus dessous » 
17 personnes 
Jeudi 4 avril « Ara!Ara!Ara! » 
3 personnes 
Jeudi 16 mai « Vent de Tlon » 
8 personnes 
Samedi 28 septembre « Carnabal » 
0 personne 
Jeudi 17 octobre « La Chica et El Duende » 
15 personnes 
Vendredi 29 novembre « In Vigneaux Veritas » 
10 personnes 
Jeudi 5 décembre « Music-Hall Colette » 
9 personnes 
Au total, ce sont 61 personnes qui ont bénéficié de ces navettes  pour découvrir le spectacle vivant dans un lieu 
véritablement dédié à la culture. L’objectif de ces navettes est aussi de permettre aux participants de se rencontrer 
au cœur d’une activité dont ils partagent le goût, d’échanger après le spectacle entre eux et quelquefois avec les 
artistes ou le personnel du Dôme. Tout ce qui peut être partagé et vécu au cours de ces soirées encourage la curio-
sité pour les spectacles et le travail des artistes. L’initiative est doublement bien accueillie à la fois par les partici-
pants et par l’équipe du Dôme Théâtre.  

DOME THEATRE, UN PARTENARIAT VIVACE 

LA RENTREE DES ARTISTES 
Une habitude qui a pris ses marques et qui permet la délocalisation sur notre territoire des équipes du Dôme, l’oc-
casion de nous rencontrer et de nouer des liens. 
 

16 janvier - Présentation 2ème partie de la saison 2023/2024 Dôme Théâtre 
Quoi de mieux pour fêter une année qui commence que d’inviter au spectacle. Une équipe du Dôme Théâtre s’est 
déplacée sur notre territoire pour balayer le programme et donner envie aux habitants de se rendre au théâtre. Un 
artiste associé au Dôme est venu délivrer une prestation pour clôturer la présentation suivie d’un échange avec 
l’artiste et le personnel du Dôme. Ce rendez-vous est bien repéré par les habitants qui se sont déplacés en nombre. 
50 personnes 
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Dans le même esprit que les navettes Dôme Théâtre, nous avons proposé un covoiturage pour aller voir un film 
dans une vraie salle de cinéma à Albertville ou Ugine en lien avec l’association Les Amis du Cinéma à raison d’une 
séance chaque premier mercredi du mois en fin d’après-midi. Le minimum de participants requis est le même : 5 
personnes. 
21 février « Vivre avec les loups » en présence du réalisateur Jean-Michel Bertrand 
Séance demandée à l’occasion de la parution du numéro 243 de la revue Ensemble sur le loup 
20 personnes (350  
25 avril « C’è ancora Domani » (VOST italien) 
Séance demandée pour les élèves du cours d’italien de l’AAB 
13 personnes 
29 avril  « Back to black » (VOST anglais) 
Séance demandée pour les élèves du cours d’anglais de l’AAB 
16 personnes 
30 mai « Une affaire de principe »  
En lien avec la Maison de l’Europe d’Albertville et de la Savoie, coorganisateur de la soirée. 
7 personnes 
04 juin « Le tableau volé » 
5 personnes 
04 septembre « Emilia Perez » 
Séance annulée faute d’inscription 
02 octobre « Les Barbares » 
7 personnes 
«14 octobre « Lee Miller » (VOST anglais) 
Séance demandée pour les élèves du cours d’anglais de l’AAB 
10 personnes 
06 novembre « Louise Violet » 
10 personnes 
04 décembre « En tongs au sommet de l’Himalaya » 
12 personnes 
Au total, 10 sorties pour 100 personnes. 

Culture 

Ces sorties en covoiturage ont fait naître un bel élan de solidarité envers une personne âgée, en grande 
difficulté motrice qui, sans l’assistance d’autres personnes n’aurait pas pu assister à ces spectacles et à 
ces séances de cinéma qu’elle affectionne et qui remplissent sa vie.  

LES AMIS DU CINEMA, UN PARTENARIAT QUI SE CONFORTE 

CHEMINS D’ARTISTES 
Ces spectacles décentralisés du Dôme Théâtre se jouent au cœur des territoires pour proposer des découvertes 
culturelles : danse, théâtre, concert, cirque…  
Chaque année, nous accueillons 2 spectacles qui donnent l’occasion au public de rencontrer librement les artistes 
et d’échanger avec eux pour avoir une autre approche du monde artistique.  
 

Samedi 4 mai  «  Balancier et Cie » Salle de la Chaudanne à Arêches 
30 personnes 
 

Jeudi 14 novembre - « Ombre d’elles » salle polyvalente de Beaufort 
2 séances programmées : 
- En début d’après-midi à l’attention des scolaires et des seniors usagers de l’AAB auxquels nous avons présenté le 
spectacle et offert l’opportunité d’y assister avec un tarif privilégié mis en place par le Dôme. 
164 personnes 
- En soirée pour tout public 
73 personnes 
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Claude Marcellin est un ami de longue date de l’AAB, cinéaste amateur mais auteur de films unanimement recon-
nus. Il aime à partager ses films de voyage, des films qu’il a tourné localement dans les montagnes alentour et qui 
ravissent les habitants du Beaufortain car ils y retrouvent l’âme de leur pays et souvent quelques figures locales. 
C’est toujours un moment de joie de programmer les films de Claude, l’installation est facile dans nos locaux et le 
public toujours au rendez-vous. 
Lundi 18 novembre « L’alpage de la Gittaz—Au bon vieux temps—La Rando Etoile » 
35 personnes 

Culture 

Bien que la culture ait été identifiée comme un axe prioritaire du projet social selon le souhait des habitants, nous 
n’avons pas de subvention associée à des actions culturelles. Néanmoins, l’AAB a souhaité poursuivre les partena-
riats avec le Dôme Théâtre, conforter la relation avec les Amis du Cinéma, consolider les liens existants en provo-
quant des sorties plus régulières afin de travailler sur la qualité de la relation avec les partenaires comme avec les 
participants. En effet, une confiance s’est nouée qui facilite les échanges et ouvre des opportunités comme des 
projets en commun, une meilleure fluidité dans la communication avec les habitants pour proposer les spectacles 
et des habitudes qui se mettent en place.  

CINEMA LOCAL 

CONFERENCE EN LIEN AVEC LA MAISON DE L’EUROPE 

A l’approche des élections européennes et en accord avec Henri-Georges Brun, président de 
la Maison de l’Europe, nous avons programmé une conférence en soirée pour expliquer les 
rouages de l’Europe et la portée des élections européennes. 
Lundi 4 mars « Les élections européennes, comment ça marche? » 
15 personnes 

SORTIE LES ESTIVALES DE SAVOIE 

A l’initiative du Département, des places 
et un transport sont mis en place à l’oc-
casion des Estivales de Savoie dans la 
cour du Château à Chambéry. Les 
centres sociaux d’Albertville, Ugine et 
Beaufortain sont réunis pour participer à 
une soirée choisie en concertation. C’est 
le concert de Zaho de Sagazan qui a été 
élu cette année et la participation du 
Beaufortain a été à la hauteur des places 
proposées. Toujours beaucoup d’entrain 
à participer à cette sortie qui permet de 
réunir les publics de trois centres et de 
nouer des relations, de rencontrer des 
personnes, d’ouvrir son horizon.  
27 juin « Zaho de Sagazan » 
17 personnes 
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Revue Ensemble  

Depuis 63 ans, « Ensemble dans le Beaufortain » anime la vie du territoire et de ses habitants. Bulletin d’informa-
tion scolaire devenu bulletin d’information municipale puis revue de territoire à vocation de lien social, la revue 
Ensemble est éditée par l’Association d’Animation du Beaufortain et porte, dans sa ligne éditoriale, les valeurs qui 
fondent les centres sociaux. 

EN 2024, ENSEMBLE EST DEVENU LA REVUE DES ADHERENTS 

A l’initiative de l’équipe salariée, après validation par le conseil d’administration, l’abonnement à la revue Ensemble 
a été associé à l’adhésion à l’AAB, soit de septembre à septembre. L’idée était de grossir la liste des abonnés avec 
celle des adhérents pour donner l’opportunité : 
• De faire connaître la revue aux adhérents, 
• De recentrer Ensemble sur l’AAB et l’identité du territoire, 
• De faire découvrir l’association et l’ensemble de ses actions aux lecteurs d’Ensemble, 
• De diffuser l’intégralité des numéros édités (400 exemplaires). 
 

Pour recevoir Ensemble, il faut prendre une adhésion de niveau 3, soit payer 25 euros par an, alors qu’une adhé-
sion simple, à prix libre, permet d’accéder aux activités de l’AAB.  Ce fut le choix de 116 foyers en 2024. 
Nous attendions que la courbe des abonnés se relève grâce aux adhésions, le succès n’a pas été aussi important 
qu’escompté. Mais par contre, la démarche a été appréciée car elle apporte de la cohésion entre les différentes 
actions de l’association.  
Les abonnés extérieurs n’ont pas compris la pertinence d’adhérer à l’association pour s’abonner à la revue, ne pou-
vant jouir des actions de l’AAB destinées au public de proximité. 

EN 2024, ENSEMBLE A MOTIVE 61 REDACTEURS POUR REALISER 2 NUMEROS 

Sujet dont l’ultra sensibilité dénonce un besoin fort de 
connaissance et de dialogue.  Il s’est avéré difficile de 
fédérer une équipe de travail ; il nous a fallu trouver les 
bons interlocuteurs, les bons mots, le bon ton et faire 
preuve d’une nécessaire neutralité. 

243 - LE LOUP 
33 rédacteurs dont 5 associations  
 

Edito : Mikaël Chambru, Maître de conférences en 
sciences sociales 
 

« Il faut résister, écouter et échanger, écouter encore ; 
créer des espaces de dialogue, un partage de temps et 
d’espace commun ; rechercher l’intercompréhension entre 
les uns et les autres et ainsi passer d’une défiance réci-
proque à une confiance territoriale. Entre un point de dé-
part et une fin, entre les vallées et les sommets, il y a tant 
de possibles : défendre conjointement la biodiversité et la 
ruralité, les paysans et les loups, l’avenir et l’idée de la 
montagne elle-même». 
 

Mickaël avait déjà animé une soirée sur le thème du loup 
et de la pastoralité à la demande d’un éleveur et en lien 
avec l’office de tourisme d’Arêches. C’est pourquoi nous 
lui avons demandé d’écrire l’édito de ce dossier. 
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243 - OCCUPATION ET RESISTANCE DANS LE BEAUFORTAIN 

28 rédacteurs dont  notre partenaire, « Le Grand Parachutage » et l’Office National des Anciens Combattants de 

la Savoie. 

Edito : François RAVIER, Préfet de la Savoie 

« Un vaste programme commémoratif a été imaginé en Savoie, comme partout en France, pour rendre hommage 

aux femmes et aux hommes qui ont participé au retour de la paix. Il sera poursuivi en 2025. il a été pensé dans un 

effort collectif avec le concours des associations, des collectivités, des écoliers, lycéens, étudiants et aussi d’éminents 

historiens. En Savoie, le comité départemental des 80 ans de la Libération a été installé le 18 janvier 2024 pour exa-

miner et labelliser les projets les plus aboutis et apporter un appui à leurs porteurs ». 

L’association « Le Grand Parachutage » a reçu la labellisation pour ses actions de commémoration du Parachutage 

du 1er août 1944 aux Saisies. 

La revue « Ensemble dans le Beaufortain » a formulé une demande de labellisation dès la parution début mars 

2025. 

 

Les actions annexes  

• Participation aux commémorations de la Girotte le 31 juillet : 2 salariés, 

• Participation à la cérémonie commémorative du Parachutage du 1er août 1944 : 2 salariés, 

• Organisation de 2 sorties pour nos adhérents  : le 1er août (cérémonie/sentier commémoratif des crêtes/

conférence « Vie et mort du Capitaine Bulle ») : 2 inscriptions annulées et le 2 août (sentier des crêtes/

conférence « Les combats de la Libération en Savoie »/cinéma en plein air « Résistance : 0 inscription. 

2024, année de commémoration du 80e anniversaire de la Libération. Ensemble a souhaité ho-
norer les femmes et les hommes du Beaufortain et de la Savoie qui ont participé à la lutte pour 
la liberté et soutenir l’association « Le Grand Parachutage »  à l’occasion  du 80e anniversaire 
du Parachutage des Saisies. Nous avons travaillé sous la houlette de Jean-Louis Perquin, Jean-
Yves Sardella, Pascal Meunier, Laurent Demouzon, membres du Grand Parachutage et connais-
seurs éclairés de l’histoire locale. Leurs conférences pendant la semaine de commémoration 
aux Saisies du 28 juillet au 2 août 2024 ont servi de tremplin à notre dossier. 

Les actions annexes 

• Projection du film « Vivre avec les loups » de Jean-Michel Bertrand en présence du réalisateur et en parte-
nariat avec les Amis du Cinéma, le 2 février 2024 au Dôme Cinéma Albertville. Plus de 350 personnes, se sont 
présentées et le film a dû être projeté dans les 2 salles. Un débat a suivi qui s’est déroulé dans le calme et a 
montré que le public méconnaissait le sujet et avait besoin de savoir et d’échanges. Une telle fréquentation 
est restée historique pour les Amis du Cinéma. 

 350 personnes dont 20 personnes du Beaufortain 
• Projet de séjour dans le Vercors en lien avec des participants au dossier « Loup » : une balade en forêt avec 

un guide sur les traces du loup, une nuit en refuge et visite des sites dela Résistance dans le Vercors.  
 5 inscriptions : séjour annulé 

A l’annonce du dossier sur le loup, nous avons fait face à de nombreuses réactions négatives : 
• Courrier de la mairie nous demandant d’éviter ce sujet trop sensible pour les agriculteurs et nous invitant à 

parler plutôt de pastoralisme, 
• Non réponse des associations de chasse de l’échelon local au régional, d’agriculteurs, du syndicat agricole à 

participer à l’écriture du dossier.  
• Grande difficulté à trouver des rédacteurs qui font référence : beaucoup de ces « experts » ont été trop solli-

cités et le sujet n’ayant pas vraiment évolué, ils ne souhaitent plus s’exprimer (scientifique, philosophe…). 
 

Nous remercions d’autant plus ceux qui ont accepté de contribuer à l’écriture de ce dossier. 
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Voyage en Normandie 

En lien avec Jean-Louis Perquin, du « Grand Parachutage » et avec les Autocars Blanc, nous avons construit un pro-
gramme de visite des sites du débarquement sur 5 jours.  Nous avons pu découvrir les plus grands musées 
(Mémorial de Caen, Pegasus Bridge, Batterie de Merville, Overlord, Airborne et D Day Expérience), bénéficier de  
l’éclairage de guides passionnés dont Jean-Louis Perquin qui a suivi le voyage,  du concours de partenaires facili-
tant (Autocars Blanc pour leur carnet d’adresses et l’organisation et la MSA pour leur aide financière et l’accueil 
aux Vergers de Ducy) et de la formidable ambiance créée par les participants. 
33 participants 
 

Tous ceux qui ont participé au voyage ont manifesté le souhait de repartir vers une autre destination tant le 
groupe s’est fédéré bien que les participants viennent d’horizons différents (même si une bonne majorité est du 
Beaufortain) . Le lien perdure par le biais de WhatsApp qui permet de rester en contact et de se tenir au courant 
de l’actualité. De nombreux rendez-vous pour assister à des conférences, visiter des musées… se sont mis en 
place de la volonté des participants. Ce lien permet aussi d’orienter les gens vers d’autres animations pour en-
tretenir l’esprit du groupe. 

Exposition « Femmes et hommes de Savoie dans la Résistance » 
Suite à la rencontre d’étudiants de l’Université de Savoie travaillant sur le thème des femmes et des hommes dans 
la Résistance savoyarde, nous avons été invité à l’inauguration de l’exposition finale à l’Hôtel de Ville de Chambéry. 
La rencontre avec Mme Koch-Crouzier, de l’ONACVG de Savoie a donné lieu à l’accueil de cette exposition dans la 
salle de l’Argentine, début septembre, pour annoncer notre dossier sur la Résistance dans le Beaufortain. 
L’Association Savoie Militaria a complété cette exposition par l’apport de panneaux sur les évènements qui se sont 
joués sur le territoire avec des explications très riches et très documentées. 
Cette salle de l’Argentine étant dédiée aux animations, de nombreuses personnes ont pu voir et apprécier cette 
expo qui, de leurs dires, leur a appris beaucoup de choses et l’envie d’approfondir davantage encore leurs connais-
sances sur l’Histoire de la Résistance en Savoie. 

Impact de ce dossier 
Réaliser un dossier sur la guerre de 39/45 en Savoie s’est avéré beaucoup plus long et ardu que prévu. En effet, s’il 
s’agissait au début de relater les évènements ayant précédé le parachutage et cette journée du 1er août 1944, il 
s’est vite avéré nécessaire d’approfondir le sujet. Le suivi des conférences organisées par le Grand Parachutage a 
ouvert le sujet sur une vision plus large pour expliquer comment a pu naître l’idée d’un parachutage aux Saisies et 
pourquoi ce lieu a été choisi et par qui afin de donner une vue d’ensemble sur les évènements. Eclairer les faits à la 
lumière de la grande Histoire pour visualiser l’enchaînement et comprendre pourquoi et comment ces femmes et 
ces hommes du Beaufortain et de la Savoie ont participé au combat pour la liberté de leur pays.  
Il s’agissait aussi de rendre hommage aux héros qui se sont impliqués dans la Résistance, expliquer leur engage-
ment, faire qu’ils soient connus et reconnus.  
Il a fallu trouver les bons interlocuteurs, les bons textes, les bons mots pour rendre cet hommage nécessaire d’un 
pays à l’Histoire. 
Depuis sa parution retardée de plusieurs mois en raison de cet immense travail, obtenu avec un comité de rédac-
tion très réduit, ce dossier rencontre succès et reconnaissance de la part des lecteurs. 
 

En consignant l’histoire et ceux qui l’ont faite, Ensemble joue pleinement son rôle de lien et de gardien de la mé-
moire du territoire. 



50 

 

Revue Ensemble  

Quelques commentaires  

« C’est vraiment une revue de grande valeur pour des recherches. J’ai récupéré le dernier numéro qui est vraiment 

excellent ». Sandrine May 

« Je viens de recevoir la revue. grand merci pour cette attention. Bel ouvrage mémoriel. Beau travail. Bravo! » Jean-

Yves Sardella 

« Je découvre avec plaisir le nouveau numéro d’Ensemble. Il est parfaitement réalisé : bravo! » Pascal Laillé, respon-

sable de la Maison des Arts Aime-la-Plagne 

« J’ai beaucoup appris en peu de pages. Magnifique travail de réunion, de témoignages, de leur synthèse… J’ai con-

tinué à apprendre. Tu devrais déjà prévoir une très large diffusion de ce document qui devrait faire date et pas seu-

lement en Savoie ». Bernard Dodane 

« Ce sera un numéro d’anthologie! Magnifique! » Jean Enderlin 

« Quel beau numéro, vraiment! » Myriam Cornu 

« C’est une très belle édition » Claire Koch-Crouzier, directrice de l’ONACVG de la Savoie 

« Le dernier numéro de votre revue est remarquable. Je l'ai déjà dévoré grâce à Jean-Louis Perquin. C'est une contri-

bution majeure à l'histoire contemporaine du Beaufortain. Sincères félicitations ». Jean-Olivier Viout, procureur gé-

Ce numéro 244 a fait l’objet d’une demande de labellisation en 

2025, année de commémoration des 80 ans de la Libération. 
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Abonnement 
Ensemble est la revue des adhérents (niveau 3) et est expédiée par la Poste à tous ses abonnés, le coût des frais 
postaux est inclus dans le prix de l’abonnement. Celui-ci ne change pas pour les abonnés de longue date, il reste à 
25 euros et comprend : 

• 2 numéros à paraître fin mars et fin septembre (frais d’envoi postaux inclus), 
• L’adhésion à l’AAB (qui ouvre droit à des réductions Dôme Théâtre Albertville et Espace Malraux Chambéry), 
• La participation aux activités et sorties de l’AAB, 
• Le prêt de jeu à la ludothèque de l’AAB. 

DISTRIBUTION 

Vente au numéro 
La revue est vendue à l’AAB et à la Maison de la Presse d’Arêches. 

Les abonnés, les lecteurs 

La revue est envoyée aux adhérents de niveau 3, 2 numéros par an mais cette offre n’a séduit que 160 personnes, 
ce qui accuse le déclin de la revue. Pour autant, Ensemble ne cesse ni d’être lu, ni d’être apprécié; il passe de main 
en main, circule dans les familles, un numéro profite à tout un cercle de lecteurs, c’est un fait que nous constatons 
depuis l’origine de la revue.  
 

Les sponsors 
Jean-Paul Sports - Swisslife - Egide Avocats - Autocars Blanc- Myosotis -  SAEM Les Saisies Villages Tourisme- 
Coopérative Laitière du Beaufortain - Semab - Cave des vins fins de Cruet. 

Ils nous accompagnent depuis longtemps, certains depuis  quelques dizaines d’années. Ce sont des acteurs phares 
du territoire, des partenaires avec lesquels nous travaillons au long cours et ils participent aussi concrètement à 
nos actions en nous offrant des prestations, des produits ou des remises qui bénéficient aux habitants usagers.  

La contribution d’un sponsor, ce n’est pas seulement un coup de pouce financier… C’est une reconnaissance et 
une validation de notre action. C’est une participation à la dynamique locale dont la vitalité s’exprime dans nos 
pages par la voix des habitants. 

LES SOUTIENS 

Ensemble jouit d’une belle reconnaissance  
au travers des personnes qui s’impliquent  à tous les niveaux de sa réalisation. 
C’est une histoire d’amitié qui perdure et comme toute histoire fondée sur de l’humain, elle a ses hauts et ses bas. 
Le comité de rédaction est fluctuant en fonction des disponibilités de chacun, des affinités aussi selon les théma-
tiques abordées. Il faut savoir respecter les sensibilités pour laisser chacun s’investir selon son bon plaisir car En-
semble est, pour les bénévoles qui le font vivre, une action plaisir.  
Et pendant les moments de creux, il faut savoir tenir la barre, fort de l’histoire de cette revue que les bénévoles ont 
soutenue depuis 60 ans, fort  aussi de l’appui des partenaires, des collègues, des lecteurs…  
Chaque contribution, chaque parole ou geste de soutien, c’est du carburant pour emmener cette histoire toujours 
un peu plus loin.   
 

Ensemble, c’est le fruit d’une volonté, celle de tous ceux, bénévoles et salariés,  
qui oeuvrent à le faire vivre, qu’ils soient ici remerciés . 
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Ludothèque 

LES OBJECTIFS DU PROJET LUDOTHEQUE :  Jouer - Emprunter- Se retrouver 

Depuis janvier 2013, la ludothèque Villages en jeux sillonne, toute l’année, le territoire du Beaufortain.   
Elle est destinée aux habitants du Beaufortain, elle s’installe dans toutes les salles du territoire mises à disposition 
par les communes. 

Rendre le jeu accessible à tous  

• Proposition d’une gamme de jeux et de jouets de qualité, reflétant la diversité et la richesse des jeux existants, 

• Animation de jeux par l’animateur qui doit savoir susciter l’intérêt pour des jeux moins connus, diversifiés, 

• Déplacement de la ludothèque sur les différents villages afin d’être proche du public. 

  

Créer ou renforcer le lien social sur un mode convivial et ludique qui facilite la relation  

Organisation de journées à thèmes : 

• Inviter à des rencontres interculturelles 

• Proposer des rencontres intergénérationnelles, 

• Un réseau de bénévoles sur l’ensemble des communes, 

• Travail en partenariat, en réseau : les écoles, le collège, l’EHPAD, le groupe Solidarité, les associations des fa-

milles, de parents d’élèves, d’autres ludothèques… 

  

Favoriser l’épanouissement, la socialisation et les apprentissages par l’expérimentation du jeu comme outil du 

développement de l’enfant, de la personne en général  

• Animation de temps de jeux par l’intervenant qui aborde les notions de respect, de solidarité, d’interdit, de pa-

tience, qui adapte les jeux à l’âge du joueur… 

• Animation de temps de jeux sur le temps scolaire car le jeu est un outil réellement pédagogique en soi… 

• Prêt de jeux (permet de prendre le temps de les appréhender, de s’approprier les règles). 

  

Enrichir les relations parents-enfants  

• Faciliter les rencontres entre parents et faire évoluer les relations parents-enfants en favorisant la diversité et 

la richesse des échanges autour d’un jeu, 

• Inciter les parents à prolonger ces moments d’échange avec leur enfant par la location de jeux (faire entrer les 

jeux au sein des familles, provoquer l’envie de partager du temps ensemble), 

• Inviter les parents à s’impliquer dans les interventions scolaires. 

LE PRÊT DE JEUX AUX FAMILLES 

2023 a vu une stagnation du nombre d’adhésions à la ludothèque (+ 1 adhésion) mais le nombre de prêts a encore 
augmenté (de près de 10%). 
Les familles se sont bien approprié l’outil jeu au sein des foyers.  
Une routine s’est mise en place avec l’augmentation du nombre de jours d’ouverture. 
Elles découvrent de nouveaux jeux pendant les animations et continuent ces temps de jeu à la maison. Elles appré-
cient les conseils : emprunter les jeux suivant la typologie du jeu, l’âge des enfants, le nombre de personnes (ou 
acheter par la suite des jeux). 
En 2023, on compte 94 adhésions à la Ludothèque et 1293 jeux ont été empruntés durant l’année. 
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LA COMMISSION ET LE RESEAU DE BENEVOLES 

LE FESTI’JEUX, LE GRAND RENDEZ-VOUS DU JEU 

10 bénévoles participent activement au fonctionnement de la structure.  
Ils s’impliquent de manière permanente.  
Un rendez-vous fixe mensuel a été mis en place en 2022. Il permet de s’occuper de l’entretien des jeux mais égale-
ment d’appréhender ces jeux tous ensemble. 
La co-construction bénévoles/salariés est enrichissante et apporte d’autres idées. Les bénévoles ont la possibilité 
d’emprunter gratuitement les jeux.  
 

En 2023, une cinquantaine de parents différents se sont relayés dans les différentes écoles pour accompagner 
l’animateur en classe. Leur aide est précieuse pour le bon fonctionnement de ces interventions (explication des 
règles, maintien de la discipline et du cadre, échange enfants-adultes…). 

Comme depuis maintenant 6 ans, la ludothèque a organisé son évènement festif autour du jeu. 
Mais 2023 a vu se concrétiser un projet qui avait été repoussé durant la période COVID. Cette année, FestiJeux 
avait lieu sur le temps scolaire avec les 5 écoles du territoire. L’évènement avait lieu à la salle Polyvalente de Beau-
fort et a réuni plus de 300 enfants. 
Les 16 classes du Beaufortain étaient présentes ainsi que des enfants scolarisés à domicile et nous avions égale-
ment invité les assistantes maternelles. 
 

Au programme  
De 9h30 à 10h00 :   Arrivée en car et mise en jambes festive à l’extérieur du complexe tous ensemble. 
De 10h00 à 12h30 : Animations ludiques avec une quinzaine de stands différents. Les enfants étaient répartis 
    par groupe de 8 et avaient une feuille de route. Les enfants étaient tous mélangés, les  
    groupes étaient de niveau avec 2 enfants maximum d’une même classe dans chaque  
    groupe. 
De 12h30 à 14h 00 : Pique-nique en commun à l’extérieur et temps libre. 
De 14h00 à 15h30 :  Spectacle de Magie 
A partir de 15h30 :  Retour dans les différentes écoles pour être à l’heure des différents transports scolaires. 

Rappel des objectifs  
• Développer une dynamique de territoire avec les associations et collectivi-

tés autour du jeu et du jouet : associer les forces vives locales et inviter des 
personnes extérieures pour apporter de la matière et de la nouveauté. 

• Créer un terrain de rencontres : faciliter les échanges entre les différents 
publics : le jeu est universel et intergénérationnel. 

• Faire connaître et mettre en avant la ludothèque itinérante sur des temps 
forts : des moments conviviaux sous le signe du plaisir et du rire.  

• Ouverture culturelle sur le jeu en invitant des acteurs, des passionnés de 
jeux originaux ou des intermittents du spectacle. 

 

Le FestiJeux a été co-organisé par les bénévoles de l’AAB, de la commission 
ludothèque en particulier mais pas seulement, des salariés de l’AAB avec le 
soutien de la commune de Beaufort et des services techniques de la ville de 
Beaufort ainsi que le concours des APE locales.  
70 parents bénévoles ont accompagné cette journée en gérant des stands, en 
étant présent dans chaque groupe… 
10 intervenants étaient présents pour faire des animations ludiques et com-
pléter l’offre des jeux de société, jeux en bois et jeux de motricité déployés par 
la Ludothèque. 

Au programme il y avait 
donc, pêle-mêle :  
 

Escalade, biathlon, jeu sur les 
batraciens, mandala nature, 
parcours sensoriel nature, 
quiz interactif, structure gon-
flable réservée aux petits, quiz 
nature, atelier construction 
hôtel à insectes (chaque école 
est repartie avec le sien), ate-
lier insectes, géologie locale 
et confection de crème… 
Ceci venant évidement en 
plus de la quarantaine de 
table dédiée aux divers jeux 
(bois, géant, coopératif, de 
société, casse-tête…) 
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LES OBJECTIFS DU PROJET LUDOTHEQUE :  Jouer - Emprunter - Se retrouver 

Lundi : 9h30 à 12h / 14h à 17h 
Mardi 9h30 à 12h / 14h à 17h 
Mercredi : 9h30 à 12h / 14h à 17h 
Jeudi : 9h30 à 12h / 14h à 17h 

Depuis janvier 2013, la ludothèque Villages en jeux 

sillonne, toute l’année, le territoire du Beaufortain.  

Elle est destinée aux habitants du Beaufortain, elle 

s’installe dans toutes les salles du territoire mises à 

disposition par les communes. 

 Rendre le jeu accessible à tous  
•  Mise à disposition d’une gamme de jeux et de jouets de qualité, reflétant la diversité et la richesse des jeux 

existants, 
• Animation de jeux par l’animateur qui doit savoir susciter l’intérêt pour des jeux moins connus, diversifiés, 
•  Déplacement de la ludothèque sur les différents villages afin d’être proche du public. 

  

Créer ou renforcer le lien social sur un mode convivial et ludique qui facilite la relation  
Organisation de journées à thèmes : 

•  Inviter à des rencontres interculturelles, 
•  Proposer des rencontres intergénérationnelles, 
•  Un réseau de bénévoles sur l’ensemble des communes, 

•  Travail en partenariat, en réseau : les écoles, le collège, l’EHPAD, le groupe Solidarité, les associations de 
familles, de parents d’élèves, l’ADMR, d’autres ludothèques… 

  

Favoriser l’épanouissement, la socialisation et les apprentissages par l’expérimentation du jeu 
comme outil du développement de l’enfant, de la personne en général  

•  Animation de temps de jeux par l’intervenant qui aborde les notions de respect, de solidarité, d’interdit, 
de patience, qui adapte les jeux à l’âge du joueur… 

•  Animation de temps de jeux sur le temps scolaire car le jeu est un outil réellement pédagogique en soi… 
•  Prêt de jeux (permet de prendre le temps de les appréhender, de s’approprier les règles). 

  

Enrichir les relations parents-enfants  
•  Faciliter les rencontres entre parents et faire évoluer les relations parents-enfants en favorisant la diversité 

et la richesse des échanges autour d’un jeu, 
•  Inciter les parents à prolonger ces moments d’échange avec leur enfant par la location de jeux (faire entrer 

les jeux au sein des familles, provoquer l’envie de partager du temps ensemble), 
•  Inviter les parents à s’impliquer dans les interventions scolaires. 

 

Mettre en avant le côté culturel du Jeu  
•  Apporter des infos sur l’histoire du Jeu et des Jeux, 
•  Citer les auteurs et illustrateurs des jeux et leurs différentes œuvres auxquelles ont déjà joué le public, 

•  Expliquer régulièrement que l’objet Jeu est un objet culturel à part entière ! 
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2024 a vu une belle augmentation du nombre d’adhérents. 
168 foyers différents  ont emprunté des jeux en 2024. Cela fait une augmentation de 15% ! 
Durant l’année, 1 643 jeux ont été empruntés à la maison. Soit une augmentation de 27% par rapport à l’année 
précédente ! 
 

Les familles se sont bien approprié l’outil Jeux au sein des foyers. 
La routine mise en place avec l’augmentation du nombre de jours d’ouverture permet d’être plus disponible pour 
les emprunteurs. 
Elles découvrent de nouveaux jeux pendant les animations et continuent ces temps de jeu à la maison. Elles ap-
précient les conseils : emprunter les jeux suivant la typologie du jeu, l’âge des enfants, le nombre de personnes. 

LE PRÊT DE JEUX AUX FAMILLES 

10 bénévoles participent activement au fonctionnement de la structure.  
Ils s’impliquent de manière permanente. Un rendez-vous fixe mensuel a été mis en place en 2022. Il permet de  
s’occuper de l’entretien des jeux mais également d’appréhender ces jeux tous ensemble. 
La co-construction bénévoles/salariés est enrichissante et apporte d’autres idées. Les bénévoles ont la possibilité 
d’emprunter gratuitement les jeux.  
En 2024, une cinquantaine de parents différents se sont relayés dans les différentes écoles pour accompagner 
l’animateur en classe. Leur aide est précieuse pour le bon fonctionnement de ces interventions (explication des 
règles, maintien de la discipline et du cadre, échange enfants-adultes…) 
 

Durant l’année 2024, les 10 bénévoles et la cinquantaine de parents ont ainsi contribué à faire vivre la ludo-
thèque. 

LA COMMISSION ET LE RESEAU DE BENEVOLES 

Comme depuis maintenant 7 ans, la ludothèque a organisé son évènement festif autour du Jeu. 
Mais 2024 a vu se concrétiser un projet commun avec le Festival de la Biodiversité. En effet, nous avions à cœur 
de proposer ces 2 évènements en commun et nous l’avons enfin réalisé. Nous avons donc programmé ces 2 évè-
nements sur le même lieu, à Marcot, le même jour mais chacun a su garder ses spécificités. 
 

Les intervenants du Festival de la Biodiversi-
té étaient ravis car ça leur a ramené beau-
coup plus de public que les années précé-
dentes. 
 

FestiJeux devient vraiment un évènement 
majeur du territoire au fil des années et en-
core une fois nous sommes agréablement 
surpris par la fréquentation que nous avons 
estimée entre : 
 

500 et 600 personnes  
sur l’après-midi. 

LE FESTI’JEUX, LE GRAND RENDEZ-VOUS DU JEU 
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LES ANIMATIONS 2024 DE LA LUDOTHEQUE 

Rappel des objectifs  
•  Développer une dynamique de territoire avec les associations et collectivités autour du jeu et du jouet : asso-

cier les forces vives locales, inviter des personnes extérieures pour apporter de la matière et de la nouveauté, 
•  Créer un terrain de rencontres : faciliter les échanges entre les différents publics : le jeu est universel et inter-

générationnel, 
•  Faire connaître et mettre en avant la ludothèque itinérante sur des temps forts : des moments conviviaux 

sous le signe du plaisir et du rire, 
•  Ouverture culturelle sur le jeu en invitant des acteurs, des passionnés de jeux originaux ou des intermittents 

du spectacle. 
 

Le FestiJeux a donc été co-organisé par les bénévoles de l’AAB, de la commission ludothèque en particulier mais 
pas seulement, des salariés de l’AAB avec le soutien de la commune de Beaufort et des services techniques de la 
ville de Beaufort ainsi que les bénévoles du Festival de la Biodiversité. 
Il réunissait une douzaine d’intervenants extérieurs en plus des différents pôles installés par nos soins (espace 
petite enfance, jeux vidéos, jeux géants en bois, jeux de société, jeux de construction, casse-tête…) 

Des interventions en école 
Une forte demande de la part des écoles et un très bon contact auprès des directeurs/directrices et des profes-
seurs. Les interventions en école ce sont donc ! 
•  99 interventions dans les classes !  

•  Plus de 150 heures consacrées aux écoles 
•  Plus de 2 000 élèves touchés en cumulé ainsi que plus de 280 adultes en cumulé également ont participé. Et 

des professeurs sur la même longueur d’onde que l’animateur et qui ne réclament pas de jeux dits éducatifs 
car le jeu est en lui-même pédagogique. 

 

Cette année, les interventions en école sont devenues payantes. Malgré cela, les écoles continuent de solliciter 
fortement les interventions de la Ludothèque. 
 

Des ouvertures hebdomadaires le jeudi après-midi 
En plus des animations mensuelles, il a été mis en place un temps ludothèque tous les jeudis après-midi. 
Ce temps ludothèque est destiné à tous les publics. Les aînés viennent à partir de 14h et après l’école les familles 
se sont très bien accaparé ce moment détente-jeux. 
 

Ces après-midis marchent très bien. Depuis 3 ans, les aînés se sont emparés de ce créneau et la fréquentation 
augmente encore mais nous allons maintenant être limités par notre capacité d’accueil. 
Des familles se joignent même à ces après-midis. 2 familles avec des enfants faisant l’école à domicile viennent 
régulièrement sur ces temps du jeudi et d’autres familles viennent à la sortie de l’école. 
 

Des animations en transversalité avec d’autres secteurs de l’AAB, d’autres partenaires du territoire 
• Animation au centre de loisirs, 
• Présence au Forum des Assos avec toutes les commissions de l’AAB, 
• Animation à St Jean de Maurienne du temps Senior, et alors ? en partenariat avec la commission Bien Vieillir, 
• Animation sur le Forum de la Biodiversité en partenariat avec la commission Mieux Vivre, 
• Animation au marché de Nöel, 
• Animation à la Fête de la Pomme à Queige, 
• Animation à la Fête de l’Automne à Villard/Doron, 
• Animation à la Fête annuelle du collège, 
• Intervention lors du stage Baby-sitting pour sensibiliser à l’intérêt des jeux et jouets auprès des publics visés. 
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Le Club Jeux au collège 
Des séances hebdomadaires se sont déroulées sur l’année 2022.  
Le club Jeu se déroule tous les jeudis midi sur la pause méridienne. 
Entre 30 et 40 jeunes participent régulièrement sur ces séances très attendues. 
 

Intervention à l’EHPAD 
La Ludothèque intervient une fois par mois à l’EHPAD pour un temps jeu. 
Ces temps réunissent entre 15 et 40 personnes en fonction de la thématique proposée et de la difficulté de partici-
pation du public. 
Ces temps sont très appréciés et les résidents en aimeraient plus souvent. 
 

Interventions à la Crèche 
C’est une nouveauté 2024. Cette année, nous avons été sollicités par la crèche d’Arêches pour intervenir chez eux à 
partir du juin. 
Nous avons donc effectué 3 interventions au sein de la crèche et la volonté est de continuer à travailler ensemble. 
La crèche de Hauteluce ayant entendu parler de cela, nous avons été contactés et des interventions dans les 
crèches de Hauteluce et de Beaufort sont prévues pour 2025. 
 

Soirées Jeux 
Une soirée Jeux a lieu chaque 
mois dans les différents vil-
lages. 
La participation est assez iné-
gale en fonction des villages 
mais des habitués sont très 
fidèles et ces soirées drainent 
un public sensiblement diffé-
rent des temps jeux en vil-
lage.  
Cela reste un rendez-vous 

attendu. 

FestiJeux  
Nous souhaitons revenir à une formule classique après 2 années d’innovation. 
Nous allons donc faire un FestiJeux à Hauteluce, à l’Infernet, sur le thème du Far-West. 

 LES PROJETS DE LA LUDOTHEQUE POUR 2025 
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LA LUDOTHEQUE EN CHIFFRES 
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La Ressourcerie 

BILAN GLOBAL 

Cela fait maintenant deux ans et demi que la Ressourcerie du 

Beaufortain a ouvert ses portes (le 9 juillet 2022) dans le bâtiment 

du Mazot à Beaufort-sur-Doron. Son emplacement idéal en face de 

la déchetterie permet l’optimisation des flux d’objets et de dé-

chets.  

La Ressourcerie est dorénavant un lieu connu des habitants du 

Beaufortain. Elle attire aussi de nombreux touristes lors des pé-

riodes de vacances scolaires. Les résidents secondaires ou encore 

les saisonniers profitent aussi de ce service pour meubler leurs lo-

gements.  

La Ressourcerie du Beaufortain est une belle réussite sur le terri-

toire et cela particulièrement grâce à l’implication des bénévoles 

qui donnent beaucoup de leur temps et de leur énergie. En effet, la 

Ressourcerie compte une salariée dédiée entourée de plus d’une 

vingtaine de bénévoles actifs. Les bénévoles s’activent en perma-

nence pour développer de nouvelles idées, faire émerger de nou-

veaux projets au sein de la Ressourcerie.  

La Ressourcerie n’est plus qu’un simple « projet expérimental » 

mais s’ancre maintenant dans le territoire. Néanmoins, la stabilité 

économique de la Ressourcerie doit encore être surveillée ces pro-

chaines années pour permettre sa pérennité et son développe-

ment.  
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LES CHIFFRES 2024 

LES PARTENARIATS 

L’activité de la Ressourcerie évolue positivement depuis son ouverture en juillet 2022. Après une année 2023 réus-
sie, la Ressourcerie confirme qu’elle a sa place sur le territoire grâce aux chiffres obtenus sur l’année 2024.  
 

L’action de la Ressourcerie a permis en 2024 de : 

• Collecter 45,3 tonnes d’objets, 

• Vendre 29,6 tonnes d’objets, 

• Atteindre un taux de réemploi de 65%, 

• Générer un chiffre d’affaires de 61 855 € , 

• Permettre l’ouverture du magasin à hauteur de 624 heures, et cela grâce aux 3744 heures de bénévolat 
(624h d’ouverture x 6 bénévoles),  

• Fédérer plus d’une vingtaine de bénévoles autour d’une dynamique concrète liée au développement durable 
et au réemploi. 

• En 2024, la Ressourcerie a contractualisé avec ECOLOGIC sur une nouvelle filière : les Déchets d’Equipe-

ments Electriques et Electroniques (DEEE). 

• Les contrats avec les éco-organismes ECOMAISON et ECOLOGIC sur les autres filières sont toujours d’ac-

tualité. Ces éco-organismes permettent de rémunérer la collecte et le réemploi des filières suivantes : les 

jouets, les articles de bricolage et de jardinage, les éléments d’ameublement, les articles de sports et loi-

sirs (ASL) et maintenant les DEEE.  

• Pour traiter la collecte de livres, la Ressourcerie travaille avec Recyc’livre qui permet la sélection et la re-

vente de livres d’occasion.  

• Etant donné que la Ressourcerie a un espace de stockage réduit et pour éviter de jeter des articles en bon 

état, la Ressourcerie a fait don d’objets à différentes associations caritatives. En lien avec le Secours Popu-

laire d’Albertville, la Ressourcerie a permis de fournir plusieurs familles en vaisselle et en accessoires de 

puériculture.  

• Ces actions de dons aux associations se poursuivent sur l’année 2025, notamment avec l’association l’Oi-

seau Bleu d’Albertville.  

• En 2024, l’événement local Ultra Spirit a per-

mis d’installer un stand pendant leur course 

de trail pour collecter des dons de matériel de 

sport. Cette action n’a pas permis de collecter 

beaucoup de matériel mais elle a permis de 

sensibiliser le public et les usagers de la mon-

tagne.  
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REALISATION D’UNE FRESQUE SUR LE CONTENEUR 

VISITE D’ANTROPIA A AIME-LA-PLAGNE 

A l’initiative des bénévoles de la Res-

sourcerie, une fresque décorative a été 

réalisée pendant l’été pour habiller le 

conteneur de la déchetterie qui permet 

de réceptionner les dons. Cette 

fresque, supervisée par Gérardo 

Melendez, a été dessinée et peinte par 

les bénévoles et les habitants du Beau-

fortain. Elle permet une meilleure visi-

bilité du conteneur et apporte un peu 

de couleurs et de gaité sur le quai de la 

déchetterie.  

Une quinzaine de bénévoles de la Ressourcerie ont fait la visite du tiers-lieu Antropia, situé en Tarentaise, sur 

une journée. L’occasion de découvrir un autre modèle de lieu de réemploi dans la Région. Ce tiers-lieu animé a 

donné des idées aux bénévoles, notamment sur la mise en place d’un espace convivial tel qu’un café sur le site 

de la Ressourcerie.  

En 2024, quelques événements ont eu lieu tels que l’animation de la Fresque du Climat, une chasse aux œufs de 

Pâques pour les enfants, la présence d’un stand sur le marché de Beaufort ou encore sur le marché de Noël.  

AUTRES ANIMATIONS A LA RESSOURCERIE 

L’équipe de bénévoles évolue au fil des mois, de nouvelles per-

sonnes se greffent au noyau de bénévoles initial. L’équipe compte 

actuellement 30 bénévoles dont une quinzaine d’actifs qui sont 

présents au moins 1 fois par semaine. Les bénévoles qui le souhai-

tent sont formés au logiciel de caisse ou de collecte.  

Des rendez-vous conviviaux 

sont également organisés afin 

de maintenir une énergie 

dans le groupe.  

LES BENEVOLES HORAIRES D’OUVERTURE 

 

Les horaires d’ouverture ont été modifiées 

au cours de l’année 2024. La Ressourcerie 

est maintenant ouverte : 

le mercredi  

de 9h à 12h30 et de 14h à 18h,  

le vendredi après-midi  

de 14h à 18h  

le samedi  

de 9h à 12h30 et de 14h à 18h.  
 

A savoir que du 1er novembre au 31 mars,  

le magasin ferme à 17h au lieu de 18h  

(horaires d’hiver).  
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RAPPORT FINANCIER 2024 

 Le compte de résultat 2024          P. 67 

 Le compte de résultat des charges        P. 67 

 Le compte de résultat des produits        P. 68 
 

 Le bilan 2024             P. 70 

 Le budget prévisionnel 2025          P. 71 
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RAPPORT FINANCIER 2024 

LE COMPTE DE RESULTAT 2024 

Petit rappel pour la lecture des documents : 
Le bilan présente le patrimoine de l’AAB et l'origine de celui-ci, à la date de l'arrêté des comptes, soit au 
31.12.2024. 

La différence entre les produits et les charges représente le résultat de l'exercice. 
Pour 2024, il est de + 8 783 €. 
 

Compte de résultat des charges 
 

Le montant total des charges de fonctionnement 2024 s'élève à : 
722 489,89 € (703 567 € en 2023, soit une hausse de 2,69 %). 
 
Ces charges se répartissent principalement entre : 

• Les achats et charges externes (les dépenses liées au fonctionnement courant de la structure, aux 
locaux, aux matériels et les dépenses liées aux activités)  

 = 290 325,42 € (soit une hausse de 7,54 % par rapport à 2023). 
Et 

• Les charges de personnel  
 = 411 036 € (soit une hausse contenue à 1,65 % par rapport à 2023).  
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Compte de résultat des produits 
 

Le montant total des produits 2024 s'élève à 731 317,53 € (soit une hausse de 5%). 
 

• Les prestations de services 
 La participation des usagers, les abonnements à la revue Ensemble, les prestations de service CAF :  
 = 304 462 € (en hausse de 5,54% par rapport à 2023).  
 

• Les subventions  
 = 405 319 € (soit une hausse de 5,94% par rapport à 2023).  
 

• Les autres produits 
 Cotisations, remboursements de frais de formation, produits financiers et produits exceptionnels. 
 = 13 815 €. 

sociaux 
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Les adhésions 
 

 

448 adhésions (432 en 2023). 

Estimation du bénévolat 
 

En 2023, le bénévolat a été comptabilisé pour 6 231 heures (6 696 h en 2023).  
 
Les heures bénévoles correspondent à 4,42 ETP.  
Cela correspond à 81 490 €, sur la base du SMIC net. 
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L’ ACTIF DU BILAN 
(biens, créances et disponibilités de l'AAB) 

 
 

ACTIF IMMOBILISE : 28 801 € (28 601 € en 2023) 
Cette somme correspond aux immobilisations incorporelles et aux biens restant à amortir pour du maté-
riel (ordinateurs, serveurs, téléphone, video-projecteur, véhicules et immobilisations encore en cours). 

 
ACTIF CIRCULANT : 249 634 € (216 084 € en 2023)  
Il est composé : 

• Des créances et produits à recevoir : 85 170 €  
• Des disponibilités : 164 464 € 

 
 

LE PASSIF DU BILAN 
 (fonds associatifs, provisions pour charges et dettes) 

 

Il se compose  
• Des fonds associatifs : 145 948 €  

 dont : 
Les réserves : 130 849 € 
Le résultat de l'exercice : + 8 782 € 

 

Le B.F.R (Besoin en Fonds de Roulement) est évalué à au moins 3 mois de salaires + les charges liées au 
fonctionnement de la structure.  
En 2023, 2,7 mois de salaires et charges représentent 130 849 €. 
 

• Des provisions pour risques et charges : 10 660 €  
• Des dettes : 95 369 €  

LE BILAN FINANCIER 2024 

ANALYSE GENERALE 

En 2024, l’activité de l’AAB poursuit un rythme d’activités optimal.  
Grâce au soutien de la C.A.F, mais aussi des collectivités territoriales (CIAS Arlysère, Département, Com-
munes) et de la M.S.A, la structure a retrouvé un équilibre financier depuis deux ans. Ainsi, la hausse des 
prestations de services et des subventions de fonctionnement ont permis de ré-équilibrer les comptes et 
d’absorber la hausse des dépenses, en grande partie liée à l’inflation des dernières années. 
 

Le fond de réserve reste stable et revient sur un Besoin en Fond de Roulement sécurisant à 3 mois. 
 

En 2024, l’équipe de salariés était composée 11 permanents (1 cadre et 10 salariés). 
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LE BUDGET PREVISIONNEL 2024 

   BP 2025 

 Resultat exercice  0 

     

  CHARGES 725787 

60 Achats 42464 

60612000 Stationnement/parking/autoroute 700 

60613000 Carburants et lubrifiants 4864 

60614000 Eau 500 

6063000 Produits d'entretien 600 

60631000 Fourn. Ateliers et activités  6500 

60632000 Petits équipements outillage 6000 

60640000 Fournitures bureau 9800 

60681000 Alimentation et boissons 13500 

61 Services extérieurs 93446 

61320000 Locations immobilières 32773 

61350000 Locations mobilières 8500 

61351000 Locations matériel de téléphonie 7600 

61400000 Charges locatives copropriété 25000 

61500000 Entretien mobilier 500 

61510000 Entretien véhicule 3000 

61520000 Entretien immobilier 4800 

61560000 Maintenance matériel 3600 

615630000 Maintenance informatique AIGA 1400 

61610000 Assurance multirisque + véhicules 6218 

61830000 Documentation technique 55 

62 Autres services extérieurs 136390 

62200000 Rémunération intermédiaire 300 

62260000 Honoraires comptables 8500 

62261000 Honoraires commissaire aux comptes 3500 

62262000 Honoraires sociales 6790 

62280000 Honoraires divers 500 

6230000 Publicité, info, publications 2200 

62340000 Cadeau à des tiers 1500 

62480000 Transport d'activités 33500 

62483000 Navettes ALSH été 2000 

62520000 Voyages et déplacements du PEL 3800 

62531000 Hébergement d'activités 2000 

62540000 Déplacement intervenants 200 

62550000 Déplacement des bénévoles 800 

62580000 Frais Fonctionnement inst association 500 

62610000 Frais postaux 500 
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62630000 Frais de télécommunication 4600 

62700000 Services bancaires 600 

62800000 Spectacle - 2500 

62810000 Cotisation 7000 

62820000 Intervenants 21700 

62820400 Restauration collective 5800 

62820500 Gratification bénévoles  500 

62821000 Restauration - activités 2600 

6282200 Prestations activités 18000 

6282800 Reproduction ensemble 5500 

62860100 Formation  1000 

63 Impôts, taxes et versements assimilés 8400 

631100 Taxe sur les salaires 1900 

633000 Formation. Continue org. 6500 

63550000 Carte grise   

64 Salaires et charges sociales 325542 

64100000 Rémunération du personnel 295442 

64120000 D.prov.congés payés 6500 

64141000 Indemnités diverses 19700 

64150000 
Gratification stagiaires / CSE œuvres so-
ciales  3900 

  Charges sociales 99099 

64510000 Cotisation à l'URSSAF 59915 

64530000 Cotisations Cipra retraites 19854 

64531000 Cotisations CMP Prévoyance 5800 

64540000 Cotisation ASSEDIC 5000 

64580000 Cotisation autres organismes 850 

64750000 Médecine du travail - pharmacie 1900 

64770000 Ticket restaurant 4280 

64800000 Charges sociales/congés payés 1500 

65 Autres charges  6600 

651600 Redevance (SACEM/SACD) 800 

65161000 Autres redevances 4500 

65800000 Charges diverses de gestion 1300 

68 Dotations aux provision 1797 

681500 Provision pour charges d'exploitation 1797 

68112000 
Dotation aux amortissements / im-
mo.corporelles 12049 
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  PRODUITS 725787 

70 Ventes de prestations de service 311941 

706100 Participations ALSH 3/12 ans 23500 

70610100 Participations ALSH 11/17 ans 1000 

70610200 Participation jeunesse 17500 

70610400 Participation Animation Globale 18000 

70610500 Participation Culture  30350 

70610600 Participation Bien Vieillir 3600 

70612100 Participation Vie Locale 150 

70611200 
Abonnements et participation ludo-
thèque 2200 

70611300 Participation Mieux Vivre 100 

70611400 Chiffre d'affaires Ressourcerie 60000 

70612000 Mercredi Loisirs - COMMUNES 12500 

706205 CAF - Bonus ludothèque 6500 

70620600 
CAF - prestation service - ALSH - 3/12 
ans 15500 

70620700 
CAF - prestation service - ALSH - 11/17 
ans 3700 

70621200 CAF - periscolaire - mercredis 2600 

7062300 CAF - PS - AGC 80091 

70623100 CAF - PS - ACF 27650 

70623200 CAF - PS - Chargé de coopération 5000 

7070000 Ventes diverses  2000 

74 Subventions d'exploitation 399846 

74105000 Etat - FONJEP  14214 

74240000 Conseil Départemental - France Service 45000 

74300000 
Département- Contrat Territorial Jeu-
nesse 34500 

74300100 Département - Appel à projet 15000 

7440000 ARLYSERE 231000 

74401000 Communes Arèches Beaufort  3 750 € 

74401100 Communes Hauteluce  3 750 € 

74401200 Communes Queige  3 750 € 

74401300 Communes Villard sur Doron  3 750 € 

74500000 CAF - sortie famille 500 

74500100 CAF - REAPP 73 500 

74550000 MSA projets divers 13500 

74560000 Subvention de fonctionnement MSA 7500 

74690000 CAF - Appel à projets 4132 

74810300 Conférence des financeurs 15000 

74 Subventions ECOLOGIC 4000 
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  Dons 0 

758200 
Produits divers - remboursement so-
ciaux   

  Cotisations 9500 

756000 Adhésions à l'AAB 9500 

  Autres produits de gestion courante 4500 

75800000 Produits divers gestion courante 4500 

75830000 Remboursements d'assurance   

791 
Reprises sur provisions et transfert de 
charges 0 

76800000 Autres produits financiers   

  Produits exceptionnels 0 


